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Algemene informatie 

LVO

Heel de mens heeft waardigheid en ieder mens staat als één 

geheel centraal. Al onze leerlingen en medewerkers tellen mee 

met al hun menselijke waardigheden. Vanuit deze gedachte 

verzorgen we onderwijs dat voorbereidt op de uitdagingen 

van de wereld van vandaag en morgen. Onze scholen staan 

midden in de samenleving. Zo’n 2.900 professionals zetten 

zich in voor onze leerlingen. Ze zijn deskundig, professioneel 

en ervaren. Onze scholen zijn verbonden met elkaar. We delen 

een gezamenlijke visie. De kern van deze visie wordt gevormd 

doordat we elkaar en onze leerlingen vanuit waardering  

tegemoet treden. 

Wij zijn Stichting Limburgs Voortgezet Onderwijs, kortweg 

LVO

Enkele van onze scholen hebben het predicaat Euregioschool. 

Een Euregioschool is erop gericht om leerlingen in de Euregio 

Maas-Rijn tussen 4 en 15 jaar onderwijs in het Duits, Frans of 

Nederlands aan te bieden. En om hierin samen te werken met 

een partnerschool in het buurland. Met hun kennis van de taal 

en cultuur van het buurland hebben leerlingen meer kans om 

een baan te vinden in het buurland.

 

Om iedereen die betrokken is bij onze scholen van informatie 

te voorzien vragen we ook aandacht voor de website van 

LVO (www.stichtinglvo.nl). Hierop staan alle regelingen die 

genoemd worden in deze schoolgids die gelden voor al onze 

scholen. 

Contactgegevens bezoekadres: 

Mercator 1 

6135 KW Sittard 

Postadres: 

Postbus 143 

6130 AC Sittard 

T. 046 - 420 12 12

College van bestuur 

U kunt de actuele samenstelling van het college van bestuur 

vinden op de website van LVO: 

www.stichtinglvo.nl/ college-van-bestuur/

Meer informatie? www.stichtinglvo.nl of mail naar

info@stichtinglvo.nl.  

Grotius College 

School voor atheneum, havo en mavo 

Contactgegevens bezoekadres:  

Akerstraat 117 

6417 BM Heerlen  postadres:  

Postbus 2780 

6401 DG Heerlen 

T. 045 - 571 39 52 

info@grotius-lvo.nl 

www.grotius-lvo.nl

Bankgegevens

IBAN: NL18 INGB 0657 8244 02 

BIC: INGBNL2A

Bevoegd gezag

LVO is het bevoegd gezag. Het college van bestuur 

vertegenwoordigt LVO. LVO kent ook een raad van toezicht.Inhoud 

Algemene informatie			   3

Ons verhaal				    4 

Ons onderwijs				    4

Praktische informatie			   5

Leerlingbegeleiding			   8

Schoolondersteuningsplan			   9

Leerarrangementen			   10

Basisondersteuning			   11

Handle with care				    12

Vormen van leerlingbegeleiding		  13

Afspraken				    13

Verzuim					     15

Leermiddelen				    16

Schoolkosten				    17

Aanmelden				    18

Veiligheid				    18

Privacy					     20

Onderwijsresultaten			   21

Resultaten kwaliteitszorg			   21

Buitenschoolse activiteiten			   23

Medewerkers en organisatie			  25 

Docenten				    25

Bijlagen 					     27

  

3

http://www.stichtinglvo.nl
http://www.stichtinglvo.nl/ college-van-bestuur/ 
http://www.stichtinglvo.nl/ college-van-bestuur/ 
http://www.stichtinglvo.nl
mailto:info%40stichtinglvo.nl?subject=
mailto:info%40grotius-lvo.nl%20?subject=
http://www.grotius-lvo.nl


Ons verhaal

Waar staan wij voor?

Het Grotius College is een school waar we meer bieden 

dan  lesstof alleen. We helpen jou gericht met je studie en 

voor- zien je van slimme tools zodat jij met plezier leert en 

vol  vertrouwen groeit. Op onze school hebben we oog voor 

elkaar en kijken we gericht naar wat jij nodig hebt. Hier krijg je 

kansen en leren we je deze te benutten. Er valt nog zoveel te  

ontdekken…  

Wat vinden wij belangrijk voor onze leerlingen? 

Vertrouwen

Iedere leerling bij ons op school heeft een coach met wie je 

alles kunt bespreken. Onze leerlingen geven aan dat het fijn is 

dat zij iemand op school hebben bij wie ze terecht kunnen met 

al hun vragen. 

Kansen

Tijdens jouw middelbare schooltijd ga je veel leren. Leren doe  

je door te ontdekken waarbij fouten maken niet erg is.  Samen 

kijken we wat jij nodig hebt om uiteindelijk niet alleen je 

diploma te halen maar ook zelfstandig keuzes te maken. 

Bij Grotius krijg je de kans om jouw kennis en talenten  

optimaal te benutten waarbij wij hulp bieden waar nodig. 

Meer dan lesstof alleen

Naast de reguliere lessen bieden we diverse buitenschoolse 

activiteiten aan en is er wekelijks een naschools aanbod 

waar iedere leerling gratis gebruik van mag maken. Denk 

bijvoorbeeld aan het debatteam, schoolband en sporten in 

onze ‘gym’. Ook bieden we praktische zaken aan voor alle 

leerlingen zoals huiswerkbegeleiding en examentraining. 

Verbinding 

We zijn een kleine school waar iedereen deel uitmaakt van  

een hechte leergemeenschap en waar je gezien wordt.  De 

kleinschaligheid zorgt ervoor dat je iedereen persoonlijk kent 

en dat je snel aansluiting vindt. 

Ons onderwijs

Maatwerk

Leerlingen krijgen (verplicht) maatwerk voor taal, rekenen 

en leren leren als zij moeite hebben met het ontwikkelen 

van deze basisvaardigheden. We kijken hierbij naar de 

individuele behoeften van elke leerling en we streven ernaar 

het onderwijsaanbod daarop af te stemmen. Jaarlijks meten 

we in de  de taal en rekenen aan de hand van landelijke 

referentieniveaus. Naschools maatwerk is gericht op het 

bieden van extra ondersteuning en uitdaging aan leerlingen 

na de les- tijden. Dit aanbod sluit zo goed mogelijk aan bij 

de verschillende behoeften en interesses van de leerlingen. 

Leerlingen kunnen vrijwillig aansluiten bij een naschools 

aanbod en hebben keuze uit diverse mogelijkheden: sporten 

in onze ‘gym’ en naschoolse muziekactiviteiten zoals de 

schoolband.

Persoonlijke coach of mentor

Om steeds zelfstandiger te leren plannen, worden leerlingen 

in de onderbouw begeleid door een persoonlijke coach. 

Afhankelijk van het leerjaar voert de coach wekelijks, 

tweewekelijks of minder frequent een coachgesprek met de 

leerling. 

Er wordt gedacht en gewerkt vanuit leerdoelen die wettelijk 

zijn vastgelegd door het Ministerie van Onderwijs. Samen met 

de coach en de docenten vertaalt de leerling zijn leerdoelen 

naar werkdoelen. Vervolgens wordt er een persoonlijke 

weekplanning gemaakt. Jaar één werkt met een papieren 

agenda. Leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben 

voor  plannen en organiseren ontvangen ook een papieren 

agenda.

Ook kijken de coach en de leerling samen naar het persoonlijke 

leerproces. Zo ontdekt de leerling wat er beter of anders 

kan, maar hij/ zij kijkt ook naar wat er juist al heel goed gaat. 

Verder bespreekt de coach de persoonlijke vooruitgang, 

het leerproces en de doelen in een LOC-gesprek (Leerling-

Ouder-Coachgesprek). Langzaam zal de rol van de coach 

in de onderbouwjaren iets afgebouwd worden om het 

eigenaarschap van de leerlingen te vergroten. 

In de bovenbouw krijgen de leerlingen een mentor, die 

verantwoordelijk is voor de begeleiding van alle leerlingen in 

de klas. De begeleiding gaat van individueel en frequent naar 

op basis van behoefte.

Groeidagen

Het Grotius College organiseert Groeidagen voor haar 

leerlingen waarin de leerling enerzijds achterstanden 

kan inhalen en anderzijds zich kan verdiepen en/of kan 

meewerken aan projecten. Met name in deze dagen vinden 

vakoverstijgende onderwijsactiviteiten plaats waarbij 

Burgerschap en LOB een belangrijk onderdeel zijn. 

Volgen van de leerling en toetsing

Op school volgen we goed hoe het met iedere leerling gaat. 

Dat doen we op verschillende manieren: via opdrachten en 

toetsen, gesprekken met de coach, observaties in de klas en 

besprekingen in het docententeam. Alle informatie hierover 

wordt bijgehouden in het digitale leerlingvolgsysteem SOM.

Vier keer per jaar worden in SOM cijfers opgenomen. Deze 

cijfers geven aan in hoeverre de leerdoelen van een vak zijn 

behaald. Dat gebeurt op basis van eindopdrachten, toetsen 

of andere afrondende opdrachten. Aan het einde van een 

leerperiode laat een leerling hiermee zien wat hij of zij geleerd 

heeft. Soms is dat een schriftelijke toets, soms een presentatie 

of een ander eindproduct. Deze opdrachten laten zien of de 

leerdoelen zijn behaald.

In de onderbouw worden onder andere de cijfers gebruikt om 

te bepalen welke leerroute het beste bij de leerling past. Aan 

het einde van leerjaar 2 wordt er een keuze gemaakt tussen 

mavo/havo of havo/vwo. Aan het einde van leerjaar volgt de 

keuze tussen havo of vwo. 

In de bovenbouw geven de cijfers aan in hoeverre een leerling 

de examenstof beheerst. Ze vormen daarmee een belangrijke 

voorbereiding op het eindexamen. 

Samen met de coach of mentor wordt regelmatig besproken 

wat goed gaat, wat beter kan en wat daarvoor nodig is. In de 

lessen wordt dagelijks gewerkt aan leerdoelen. Daarbij wordt 

besproken wat al beheerst wordt, wat nog geoefend moet 

worden en hoe dat aangepakt kan worden.

Als blijkt dat extra begeleiding nodig is, kan de school 

ondersteuning bieden, zoals huiswerkbegeleiding, bijlessen of 

studievaardigheidstraining. Zo zorgen we er samen voor dat 

elke leerling zich zo goed mogelijk ontwikkelt en weet waar hij 

of zij staat. 

Praktische informatie

Schoolvakanties

Herfstvakantie: 17 oktober t/m 25 oktober 2026 

Kerstvakantie: 19 december 2026 t/m 3 januari 2027

Voorjaarsvakantie: 13 februari t/m 21 februari 2027

Meivakantie: 24 april t/m 9 mei 2027

Zomervakantie: 24 juli t/m 5 september 2027

Meer informatie over studiedagen en roostervrije dagen is 

te vinden in het jaarrooster op de website.

Lestijden & lessentabel

Lesuur 1: 8.30 - 9.15 uur

Lesuur 2: 9.15 - 10.00 uur

Pauze 1: 10.00 - 10.15 uur

Lesuur 3: 10.15 - 11.00 uur

Lesuur 4: 11.00 - 11.45 uur

Pauze 2: 11.45 - 12.15 uur

Lesuur 5: 12.15 - 13.00 uur

Lesuur 6: 13.00 - 13.45 uur

Pauze 3: 13.45 - 14.00 uur

Lesuur 7: 14.00 - 14.45 uur

Lesuur 8: 14.45 - 15.30 uur

Lesuur 9: 15.30 - 16.15 uur 

De lessentabel vindt u in de bijlage aan het einde van de 

schoolgids.

Onderwijstijd 

Leerlingen hebben recht op voldoende uren onderwijs 

(onderwijstijd). Het Grotius College monitort de onderwijstijd 

om ervoor te zorgen dat voldaan wordt aan de normuren die 

zijn vastgesteld door de Rijksoverheid. Alle uren die leerlingen 

volgen onder de verantwoordelijkheid van een docent 

behoren  tot de onderwijstijd. Naast reguliere lessen worden 

hiertoe ook, onder andere, excursies, begeleidingsgesprekken 

en leerarrangementen gerekend. De lessentabel met de 

verantwoording van de onderwijstijd vindt u aan het einde van 

de schoolgids. 

Lesuitval

Als school proberen wij lesuitval zo veel mogelijk te 

voorkomen. Het komt echter voor dat er door overmacht 
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alsnog lessen komen te vervallen. De manier hoe er met 

lesuitval wordt omgegaan, hangt af van de klas waarbij de 

lesuitval ontstaat. 

Voor klassen in de onderbouw geldt dat lessen waar mogelijk 

opgevangen worden door een opvangdocent. Tijdens deze 

opvanglessen wordt er gewerkt aan de oorspronkelijke lesstof, 

gaan de leerlingen aan de slag met hun huiswerk, of lezen zij 

een leesboek. Wanneer de eerste of de laatste les van de dag 

uitvalt, wordt deze niet opgevangen. De leerlingen starten dan 

later, of zijn eerder klaar met hun lessen.

Voor klassen in de bovenbouw geldt dat lessen alleen 

opgevangen worden wanneer dit noodzakelijk is voor de 

continuïteit van het lesprogramma. Denk hierbij aan lessen 

voorafgaand aan een toetsweek. 

Wij streven ernaar om ziekmeldingen van docenten, en 

daarmee lesuitval/opvang voor de betreffende dag, voor 8:00 

bekend te maken via het leerlingvolgsysteem. 

Leerlingenstatuut 

Het leerlingenstatuut is te vinden op de website.

Beeldmateriaal van leerlingen

Onze school is trots op haar activiteiten en wil hier graag een 

beeld van geven. Daarom maken we tijdens schoolactiviteiten 

foto’s en filmpjes van leerlingen. We gebruiken deze foto’s en 

filmpjes bijvoorbeeld voor open dagen, voorlichtingsmateriaal 

aan ouders en (toekomstige) leerlingen, de schoolgids, 

nieuwsbrieven, de schoolwebsite en sociale media. Ook 

doen we vaak via de website verslag van activiteiten aan alle 

leerlingen en ouders. Zo krijgt u een beeld van de activiteiten 

waar uw kind aan meedoet. We gaan zorgvuldig om met het 

beeldmateriaal en hebben de uitvoering van het beleid met de 

medezeggenschapsraad (MR) afgestemd. 

De school heeft toestemming nodig van elke leerling 

die herkenbaar op een foto of filmpje staat, voordat het 

beeldmateriaal (online) gepubliceerd wordt. Als de leerling 

jonger is dan 16 jaar, moeten de ouders toestemming geven. 

De toestemming moet specifiek zijn, voor een specifieke 

verwerking en voor een specifiek doel. Bijvoorbeeld om foto’s 

en filmpjes op de schoolwebsite te plaatsen om activiteiten 

aan ouders en leerlingen te laten zien.

Bij de aanmelding van een leerling vraagt de school 

expliciet toestemming aan de ouders voor het gebruik 

van beeldmateriaal. Als dit toen niet of niet voldoende 

gespecificeerd is gebeurd, dan wordt toestemming gevraagd 

via een apart formulier. Ouders en leerlingen kunnen hun 

toestemming later altijd weer intrekken. U kunt dit eenvoudig 

doen door een mail te sturen aan Gianna Flachs (PR & 

Communicatiemedewerker) g.flachs@stichtinglvo.nl.

Als de ouders of leerling geen toestemming (meer) geven, 

zorgt de school ervoor dat beeldmateriaal waarop de leerling 

herkenbaar is niet (meer) wordt gebruikt. Heeft u toestemming 

gegeven en wilt u deze intrekken, of is ondanks de in acht 

genomen zorgvuldigheid toch beeldmateriaal gebruikt waarop 

uw kind herkenbaar is en wilt u dit verwijderd zien? Dan kunt 

u dit melden bij de hiervoor genoemde contactpersoon. De 

school zal het beeldmateriaal dan binnen 24 uur, dan wel zo 

spoedig mogelijk, van de website verwijderen.

Informatieplicht aan ouders na een echtscheiding 

Na een echtscheiding gaat een kind meestal bij één van de 

ouders wonen en heeft de andere ouder een zorgregeling met 

het kind. Voor de informatieplicht is het dan belangrijk om 

te weten wie het ouderlijk gezag over het kind heeft. Na een 

echtscheiding houden beide ouders normaal gesproken samen 

gezag en zorgt de school ervoor dat beide ouders steeds 

tegelijkertijd alle informatie ontvangen. 

Om dit mogelijk te maken stuurt de ouder bij wie het kind niet 

zijn hoofdverblijfplaats heeft een schriftelijk verzoek naar 

de rector waarin zijn of haar adres als tweede adres wordt 

doorgegeven. De school informeert de andere ouder over 

dit verzoek. Als er twijfel bestaat over de vraag of er een 

wijziging heeft plaatsgevonden in het gezag kan de school dit 

controleren in het gezagsregister. Een wijziging in het gezag 

is daarin opgenomen. Als ouders gezamenlijk gezag hebben, 

zal de school het verzoek accepteren omdat de school ervoor 

moet zorgen dat beide ouders met gezag steeds tegelijkertijd 

alle informatie ontvangen.

Ook ouders die nooit zijn getrouwd, maar wel samen het gezag 

hebben, kunnen op dezelfde manier als hiervoor omschreven 

informatie opvragen. 

Als maar één ouder het gezag heeft, dan moet deze volgens 

de wet de andere ouder zonder gezag op de hoogte houden 

van belangrijke zaken die het kind aangaan. Onafhankelijk 

hiervan kan een ouder zonder gezag de school ook vragen om 

informatie te ontvangen over belangrijke zaken over het kind 

of over de verzorging of opvoeding van het kind. Dit kan door 

een schriftelijk verzoek te sturen aan de rector. 

Bij een LOC-gesprek nodigen wij beide ouders/verzorgers uit 

om aanwezig te zijn. De ouder die niet aanwezig is, word op de 

hoogte gebracht van de besproken onderwerpen en gemaakte 

afspraken. Wij vragen ouders om onderling zelf afspraken te 

maken over de wijze waarop informatie wordt gedeeld. Hierbij 

kunt u bijvoorbeeld denken aan het afwisselend aansluiten bij 

LOC-gesprekken. De reden voor deze werkwijze is dat onze 

primaire taak ligt bij het begeleiden van de leerling en het 

ondersteunen van diens ontwikkeling op school. Om die reden 

is het voor ons niet haalbaar om afzonderlijke gesprekken 

te voeren of informatie meerdere keren aan verschillende 

betrokkenen terug te koppelen. Wij willen benadrukken dat 

wij als school zeer betrokken zijn bij onze leerlingen en veel 

waarde hechten aan een goede samenwerking met ouders/

verzorgers. Wanneer school en ouders gezamenlijk optrekken, 

kunnen wij de leerling het beste ondersteunen in zijn of haar 

ontwikkeling.

De school kan een uitzondering maken op de informatieplicht 

aan de ouder zonder gezag als het belang van het kind zich 

verzet tegen het geven van de informatie. De school moet 

een eigen afweging over dat belang maken. De school moet 

de ouder met gezag op de hoogte brengen over een verzoek 

van de andere ouder om informatie te geven. Als de ouder met 

gezag bezwaar maakt tegen het geven van informatie aan de 

andere ouder of dit niet in het belang van het kind vindt, is dit 

onvoldoende. Deze ouder zal dit moeten onderbouwen, bij 

voorkeur met een gerechtelijke uitspraak waarin staat dat de 

informatieplicht is beperkt. De veiligheid van het kind speelt 

een rol bij de afweging of de school informatie geeft.

Verzekeringen

LVO heeft als bevoegd gezag voor de scholen een aantal 

verzekeringen afgesloten. Voor u zijn van belang de 

verzekeringen die betrekking hebben op leerlingen en 

vrijwilligers c.q. ouders die participeren bij evenementen etc. 

Zo is er een collectieve ongevallenverzekering afgesloten. 

Deze verzekering geldt gedurende schooltijden, tijdens 

het gaan en komen naar en van school en tijdens excursies, 

schoolreizen, evenementen, werkweken, stages etc. voor zover 

die onder verantwoordelijkheid van of door de school worden 

georganiseerd. Medische kosten en een uitkering bij blijvende 

invaliditeit en overlijden zijn gedekt, tot een bepaald maximum 

en onder nader omschreven voorwaarden. Andere schade is 

niet gedekt. 

Tevens is er een (doorlopende) schoolreis- en 

excursieverzekering (inclusief annuleringsclausule) afgesloten.  

Deze verzekering biedt dekking voor activiteiten die onder 

verantwoordelijkheid van de school worden uitgevoerd, op 

basis van nader omschreven voorwaarden. 

Tenslotte is er een aansprakelijkheidsverzekering afgesloten. 

Alle verzekeringen zijn in principe op basis van secundaire 

dekking afgesloten. Dat betekent dat schade of letsel in de 

meeste gevallen eerst gemeld moet worden bij de persoonlijke 

verzekeringen van de betrokken leerling of ouder.  

Als deze verzekering de kosten aantoonbaar niet vergoedt, om 

welke reden dan ook, kan de verzekering van de school worden 

aangesproken. De verzekeringen geven echter géén dekking 

voor steps en fatbikes. Bij een ongeval of schade kan dus geen 

aanspraak op de verzekeringspolis worden gedaan als men een 

step of fatbike als vervoermiddel gebruikt. 

Vergoeding van de schade of gemaakte kosten vindt 

uitsluitend plaats via declaratie door de school met daarvoor 

bestemde declaratieformulieren.

De school sluit elke aansprakelijkheid ten aanzien van schade 

aan of diefstal van privé-eigendommen uit. 

Afhandeling klachten

We vertrouwen erop dat de schoolloopbaan van uw kind op 

een leerzame, prettige en veilige manier verloopt. Toch kan 

het voorkomen dat u ontevreden bent over de gang van zaken 

op school. In de regel zult u uw klacht bespreken met de direct 

betrokkene of de daarvoor aangewezen contactpersoon op 

de school (bereikbaar via het algemene telefoonnummer).  

Wanneer dit contact niet tot een bevredigende oplossing leidt, 

dan neemt u contact op met de schooldirectie. Zij neemt uw 

klacht in behandeling en zal een beslissing nemen. Als u het 

niet eens bent met deze beslissing dan zal de schooldirectie 

u doorverwijzen naar de Klachtencommissie stichting LVO. 

De Klachtenregeling stichting LVO kunt u opvragen via het 

schoolsecretariaat of raadplegen op www.stichtinglvo.nl door 

‘Afhandeling klachten’ in te typen in de zoekfunctie.
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Leerlingbegeleiding 

Op het Grotius College zijn verschillende 
leerlingenbegeleiders werkzaam die leerlingen 
vanuit hun expertise begeleiden.

Coach  

De coach is de persoonlijke begeleider van een groep 

leerlingen in de onderbouw (leerjaar 1 t/m 3).  Hij of zij is 

op de hoogte van de dagelijkse gang van zaken in de klas 

en de studieresultaten. Verder voert de coach individuele 

gesprekken met de leerling over zijn of haar 

welbevinden en studievoortgang. Daarnaast houdt de coach 

contact met ouders op ouderavonden, via spreekuren, 

Leerling-Ouder-Coach (LOC)-gesprekken of individuele 

gesprekken. Aan het begin van het schooljaar hoort u wie de 

coach van uw zoon of dochter is. Voor de bovenbouw (leerjaar 

4 en hoger) is dit de mentor.

Leerlingcoördinator

De leerlingcoördinatoren ondersteunen de 

ondersteuningscoördinator in haar taken. Ze 

onderhouden contacten met teamleiders, coaches, de 

ondersteuningscoördinator, leerling begeleiders, docenten en 

ouders.

De leerlingcoördinator werkt nauw samen met de 

verzuimcoördinator en legt bij ongeoorloofd verzuim sancties, 

conform de geldende afspraken, op.

Verder hebben de leerlingcoördinatoren de rol als anti-

pestcoördinatoren. Zij zetten zich in om pestgedrag vroegtijdig 

te signaleren om erger te voorkomen. Hiervoor werken zij 

nauw samen met de coaches en mentoren om grip te houden 

op de dynamiek binnen de klassen.

Contactgegevens:

Onderbouw: Simone van der Straten - Schmidt, 

s.vanderstraten@stichtinglvo.nl

Bovenbouw: Guy Dohmen, g.dohmen@stichtinglvo.nl

Ondersteuningscoördinator 

De ondersteuningscoördinator coördineert de zorg en ziet 

erop toe dat elke leerling de hulp krijgt die hij of zij nodig 

heeft. Deze coördinator voorziet docenten en coaches van 

advies en houdt contact met externe hulpverleners.  

Contactgegevens:  

Edmée Banach - Sluijsmans, edmee.banach@stichtinglvo.nl

De verzuimcoördinator 

De verzuimcoördinator signaleert veelvuldig en langdurig 

verzuim. Zij vraagt bij ouders de absentieredenen op (bij de

leerling wanneer de leerling 18+ is) en verwerkt dit in het 

leerlingvolgsysteem.

Contactgegevens: 

Mindy Borchert, m.borchert@stichtinglvo.nl

Anti-pest coördinator

De anti-pestcoördinator is een aanspreekpunt voor ouders 

en leerlingen wanneer er sprake is van een mogelijk 

pestgeval. Daarnaast coördineert de anti-pestcoördinator 

het beleid tegen pesten binnen de school. De rol van anti-

pestcoördinator is binnen Grotius belegd bij mevrouw van der 

Straten (onderbouw) en meneer Dohmen (bovenbouw).

Contactgegevens:

Onderbouw: Simone van der Straten - Schmidt, 

s.vanderstraten@stichtinglvo.nl

Bovenbouw: Guy Dohmen, g.dohmen@stichtinglvo.nl

Decaan 

De decaan geeft voorlichting en informatie over 

vervolgopleidingen en ondersteunt/adviseert in dit proces. 

De decaan is tevens verantwoordelijk voor de stages in  

leerjaar drie.  

Contactgegevens:  

Myrthe Schouten, myrthe.schouten@stichtinglvo.nl

Externe begeleiders 

Het Grotius College werkt ook samen met externe begeleiders 

en hulpverleners, zoals schoolmaatschappelijk werk, Bureau 

Jeugdzorg, Bureau LDS Bureau Leren en Doorstromen 

Parkstad), de schoolagent en straatcoach. 

Contactgegevens straatcoach NextGen Bridge: 

Ilkay Sevindi, I.sevindi@stichtinglvo.nl 

Burgerschapsonderwijs

Het Grotius College geeft burgerschap vorm via het con-

cept wereldburgerschap. Vanaf leerjaar 1 wordt de leerling 

uitgenodigd zich bewust te worden van zijn plek in de wereld, 

opgebouwd via vijf concentrische cirkels: Mezelf en mijn klas, 

Heerlen/Parkstad, de Euregio, Europa en tot slot de Wereld. De 

school hanteert drie doelniveaus gekoppeld aan de vier wette-

lijke domeinen voor burgerschapsonderwijs (de basiswaarden 

van de democratische rechtsstaat, sociale/maatschappelijke 

competenties, diversiteit en acceptatie, de school als oefen-

plaats), elk met een concrete plek in het aanbod (de Mens & 

Maatschappijvakken, de Jongerenrechtbank, groeidagen, de 

Leerlingenraad).

Op basis van de wettelijke kerndoelen voor burgerschap zijn er 

leerdoelen voor het Grotius College vastgesteld (zie bijlage 3). 

Zij dekken samen alle (sub)doelen van kerndoel 18, 19 en 20, en 

zijn vertaald naar de regionale context van de school, de regio 

Heerlen/Parkstad. 

Resultaten van het burgerschapsonderwijs in 2025-2026 

Schooljaar 2025-2026 gold als pilot. Als concrete opbrengst en 

behaalde resultaten geldt de gerealiseerde lessenserie voor 

de coachuren, het onderwijsaanbod tijdens de groeidagen van 

2025-2026, de ervaring opgedaan met de Jongerenrechtbank 

en de impact hiervan op de schoolcultuur. Voor schooljaar 

2026-2027 zijn de beoogde resultaten het Erasmus+-project 

voor leerjaar 4, de Euregiocup en de uitgeschreven leerlijn 

burgerschap.

Monitoringsuitkomsten

Het Grotius College monitort het burgerschapsonderwijs met 

behulp van kwantitatieve data (bron: LAKS-monitor 2026) en 

met meer kwalitatieve data: verslaglegging van de verschillen-

de groeidagen en evaluaties door leerlingen van activiteiten, 

de monitoringsuitkomsten in vakwerkplannen van de betrok-

ken secties. 

Samenwerkingsverband

Om aan alle kinderen een goede onderwijsplek te kunnen bie-

den, werken reguliere en speciale scholen samen in regionale 

samenwerkingsverbanden. De scholen in het samenwerkings-

verband hebben afspraken gemaakt over de ondersteuning 

van leerlingen en de bekostiging daarvan. 

Onze school maakt deel uit van het Samenwerkingsverband 

Passend Onderwijs Parkstad vo: 

Website: passendvoortgezetonderwijsparkstad.nl/voor-ou-

ders-en-leerlingen

Adres: Nieuw Eyckholt 282, 6419 DJ Heerlen

E-mail: info-vo@swvzlvo.nl

Ouder & Jeugd Steunpunt

Heb je vragen over passend onderwijs of steun nodig in jouw 

zoektocht naar passend onderwijs? Ouders en leerlingen kun-

nen bij het Ouder & Jeugd Steunpunt van het samenwerkings-

verband terecht als ze vragen hebben over passend onderwijs 

of steun nodig hebben in hun zoektocht naar passend onder-

wijs. Als je het steunpunt wilt benaderen, kun je een e-mail 

sturen naar: info-vo@swvzlvo.nl

Inbreng leerlingen 

De tevredenheid van onze leerlingen met de geboden basison-

dersteuning werd in de eerste schoolweek van schooljaar 2026-

2027 bevraagd middels een digitale vragenlijst. De opbrengst 

van deze raadpleging werd besproken met het ondersteunings-

team. Voor zover mogelijk wordt de inbreng van leerlingen 

verwerkt in het ondersteuningsaanbod van de school.

Schoolondersteuningsplan

Leerlingen van het Grotius College verdienen de best 

mogelijke ondersteuning om hun talenten te ontwikkelen. Zij 

hebben hierbij verschillende ondersteuningsbehoeften. Onze 

ondersteuningsstructuur biedt hierbij de juiste handvatten op 

maat, flexibel en met de juiste expertise voor de dagelijkse 

praktijk.

Ons uitgangspunt is dat iedereen kan meedoen en meetelt, 

met passende ondersteuning waar nodig.

Startpunt: 

Het vaststellen van ondersteuningsbehoeften om te komen tot 

een passend aanbod is het van belang om onderwijsbehoeften 

helder in kaart te brengen. De mentor/ coach samen met de 

leerlingcoördinator en eventueel ondersteuningscoördinator 

stellen deze vast samen met de leerling en ouders. Vanuit daar 

wordt besloten wat er wordt ingezet en door wie.

Hier kan er een keuze gemaakt worden vanuit ons veelzijdig 

aanbod. 

Bovenschoolse ondersteuning

Wanneer de reguliere basisondersteuning onvoldoende blijkt 

te zijn, kan de ondersteuningscoördinator – met toestemming 

van de leerling en ouders – de leerling aanmelden bij het 

Ondersteuningsteam (OT).

Het OT bestaat uit:

• GGD arts en eventueel jeugdverpleegkundige;

• Bureau Leren en Doorstromen Parkstad;

• Schoolmaatschappelijk werk (JenS); -Orthopedagoge van het 

• Samenwerkingsverband; -Team jeugd van de Gemeente.

Het OT kan advies geven over welke vorm van hulp geboden 

moet worden. Ook kan er gekozen worden dat een van de 

leden van het OT de leerling oproept. Bijvoorbeeld de GGD of 

de orthopedagoge kan de leerling oproepen voor gesprek.

Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP)

Wanneer een leerling intensieve, individuele ondersteuning 

nodig heeft op school of buiten school stellen we samen een 
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Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) op. Dit plan beschrijft de 

doelen voor je kind en welke ondersteuning nodig is om die te 

bereiken.

Belangrijk daarbij is dat we dit samen met de leerling en 

ouders doen. In het OPP leggen we duidelijk vast:

Wie doet wat, waarom, hoe en wanneer?

Zo weet iedereen wat er verwacht wordt en werken we als 

team aan de ontwikkeling van de leerling. 

De afspraken in het OPP kunnen verschillen per leerling. De 

ondersteuning kan licht en tijdelijk zijn, maar ook intensief en 

langdurig – afhankelijk van de behoefte van de leerling. Het 

plan helpt ons om de begeleiding goed af te stemmen op wat 

de leerling nodig heeft.

Plaatsing op een andere plek (zoals speciaal onderwijs) 

In sommige gevallen bespreken we samen met het 

samenwerkingsverband, leerling en ouders of een 

andere reguliere school in de wijk beter past bij de 

ondersteuningsbehoefte van de leerling. Het kan ook zo 

zijn dat de leerling beter tot zijn recht komt in een meer 

gespecialiseerde vorm van onderwijs, zoals speciaal onderwijs 

(VSO). We betrekken ouders zo vroeg mogelijk, zodat zij 

kunnen meedenken over passende hulp voor hun kind.  

Leerarrangementen

Op het ondersteuningsplein worden er een aantal 

leerarrangementen aangeboden die aansluiten op de 

behoeften van onze leerlingen. Deze leerarrangementen 

worden doorgaans verzorgd door de collega’s die werkzaam 

zijn op het ondersteuningsplein of door vakdocenten. Een 

leerarrangement wordt altijd aangevraagd via de coach.

Leren - Leren

Dit leerarrangement is bedoeld voor leerlingen die het lastig 

vinden om te weten waar ze moeten beginnen met leren, of 

hoe ze de voorbereiding op de een toetsmoment aan moeten 

pakken. Leerlingen krijgen begeleiding in het maken van een 

duidelijke overzichtelijke planning, en krijgen handvatten om 

de voorbereiding op een toetsmoment zo efficiënt mogelijk 

vorm te geven.

Huiswerkbegeleiding

Leerlingen die het lastig vinden om na school thuis aan het 

huiswerk te werken, kunnen ervoor kiezen om na school het 

huiswerk te maken op het ondersteuningsplein. Hier zijn 

collega’s aanwezig die erop toezien dat het huiswerk gemaakt 

wordt, en kunnen algemene vragen over het huiswerk 

beantwoorden.

Basisondersteuning

Ondersteuningsbehoefte Wat zien we bij uw kind? Wat doen we op school?

Dyslexie
Lezen gaat traag of met veel 
fouten, spelling blijft lastig 
ondanks extra oefening

Gebruik van laptop
Gebruik van Kurzweil
Verlenging van tijd
Toetsen apart afnemen

Dyscalculie
Blijvende ernstige rekenpro-
blemen, ondanks eerdere extra 
hulp van docent

Verlenging van tijd
Toetsen apart afnemen
Extra RT door expert

Gedrag / Werkhouding / 
Taakaanpak

Snel afgeleid. moeite met 
plannen, concentratie, 
externaliserend gedrag

Extra middelen inzetten in de 
klas (zoals gedragskaart, vaste 
plek in de klas, gebruik maken 
van hulpmiddelen)

Fysieke beperkingen
Slecht horend of zien, 
motorische beperkingen

Overleg met specialisten
Fysieke aanpassingen in de klas

Sociaal-emotionele
ontwikkeling

Angstig, teruggetrokken of snel 
overprikkeld (internaliserend 
gedrag)

Rustmomenten op maat
Samenwerken met ketenpart-
ners of betrokken hulpverleners
Begeleiding van 
schoolmaatschappelijk werk

 

Extra ondersteuning en een OPP

Voor leerlingen die ondersteuning in de vorm van Jeugdhulp 

of een externe voorziening nodig hebben, stelt de school 

een ontwikkelingsperspectief (OPP) op om doelgericht te 

kunnen werken aan de benodigde ondersteuning in hun 

ontwikkeling. We houden daarin rekening met bevorderende 

en belemmerende factoren en stellen een plan van aanpak 

op. We maken afspraken met ouders en leerling. Indien van 

toepassing, leggen we in het OPP ook afspraken vast over een 

voorgestelde afwijking in de voorgeschreven onderwijstijd én 

een ingroeiplan gericht op terugkeer naar school.

Voor de toewijzing van extra ondersteuning heeft het 

Samenwerkingsverband Passend Onderwijs VO Parkstad een 

speciale commissie ingericht. Deze wordt de Commissie Van 

Toeleiding (CVT) genoemd. De CVT adviseert het bestuur met 

betrekking tot toewijzing van:
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Handle with care

Onze school doet mee aan het project ‘Handle with Care’ 

waarin wij samenwerken met de gemeente. Het doel van 

dit project is om een leerling, die huiselijk geweld en/of 

kindermishandeling heeft meegemaakt en waarbij de politie is 

ingeschakeld, de volgende dag op school een veilige omgeving 

te bieden. Uit onderzoek blijkt dat dit veel verschil uitmaakt.

Wat is ‘Handle with care’?

Letterlijk vertaald betekent het ‘behandel voorzichtig, met 

zorg’ en dat is precies het doel van Handle with Care om een 

leerling die dit heeft meegemaakt en toch op school komt, 

niet opvallend maar wel  met aandacht en zorg te behandelen. 

Hoe werkt ‘Handle with care’?

Is de politie bij de leerling thuis geweest voor huiselijk geweld, 

dan kan het zijn dat zij een melding hiervan doorgeven aan 

Veilig Thuis. Zij geven daarbij ook aan dat er kinderen aanwezig 

waren. Nog los van de melding, zal Veilig Thuis samen met 

leerplicht, die de informatie heeft waar de leerling op school 

zit, ervoor zorgen dat de ondersteuningscoördinator van onze 

school een mail krijgt met alleen de naam en geboortedatum 

en in de mail staat ‘Handle with Care’. De school krijgt niet door 

wat er bij jou thuis aan de hand was.

Wat doet de school voor de leerling?

De ondersteuningscoördinator geeft het Handle with Care 

door aan de coach of mentor. Zij kunnen er dan beter voor de 

leerling zijn en als het nodig is passende steun organiseren. 

Misschien wilt de leerling wel even op een rustige plek zitten 

of maak hij/zij een toets liever op een ander moment omdat 

hij/zij niet goed kan nadenken of niet hebt kunnen leren. De 

leerling kan natuurlijk het verhaal vertellen als hij/zij dat wilt. 

De coach of mentor zal er niet specifiek naar vragen. 

En daarna?

Wanneer de school een mail heeft ontvangen over een Handle 

with Care signaal dan vinden wij het heel belangrijk dat we 

daar netjes en voorzichtig mee omgaan. De informatie wordt 

niet opgeslagen in een computer of in een dossier. Niemand 

kan dus terugvinden dat wij een mail hebben ontvangen met 

Handle with Care. 

Wilt u meer weten over dit project, neemt u dan gerust contact 

met op met de ondersteuningscoördinator Edmée Banach - 

Sluijsmans edmee.banach@stichtinglvo.nl 

1. Extra ondersteuning middels een arrangement voor een 

tijdelijke plaatsing in het voortgezet speciaal onderwijs (vso) 

of een onderwijs-zorgarrangement;

2. Een toelaatbaarheidsverklaring voor speciaal voortgezet 

onderwijs of;

3. Een toelaatbaarheidsverklaring voor praktijkonderwijs.

Individueel hoorrecht

Leerlingen met een OPP hebben het recht om mee te praten 

en mee te denken over hun ontwikkelingsperspectief en de 

ondersteuning die zij op school krijgen. Dit hoorrecht geldt 

voor alle onderdelen van het ontwikkelingsperspectief (OPP).  

We plannen een OPP-gesprek met als doel dat de stem van 

de leerling écht gehoord wordt bij beslissingen over het 

onderwijs- en ondersteuningstraject.

Vormen van leerlingbegeleiding 

We onderscheiden de volgende vormen van leerling- 

begeleiding: 

• Coaching

• Studie- en leervaardigheden

• Loopbaan Oriëntatie en Begeleiding (LOB) 

• Ondersteuning bij dyslexie en dyscalculie

• Sociaal-emotionele begeleiding 

Studie- en leervaardigheden en huiswerkklas 

Leerlingen kunnen gebruikmaken van diverse trainingen 

en  arrangementen zoals ‘leren leren’,  leerarrangementen, 

plannen & organiseren, bijlessen gericht op de kernvakken 

en maatwerktrajecten en examentrainingen. Deze trainingen  

en arrangementen worden verzorgd door leden van het 

ondersteuningsteam en door docenten. Leerlingen hebben de 

mogelijkheid om na school tot 16.30 uur op school huiswerk te 

maken. 

Loopbaan Oriëntatie en Begeleiding (LOB) 

De schooldecaan verzorgt bij ons op school de Loopbaan 

Oriëntatie en Begeleiding (LOB). Zij zorgt ervoor dat iedere 

leerling tijdens de hele schoolloopbaan steeds verantwoorde 

keuzes maakt, regelt diverse voorlichtingsactiviteiten en  

stages in jaar drie. Onze decaan is mw. M. Schouten, myrthe.

schouten@stichtinglvo.nl. U kunt met haar een afspraak maken 

voor vragen over vervolgopleiding en profielkeuzes. 

Vermoeden van dyslexie of dyscalculie 

Wanneer er vermoedens zijn van dyslexie of dyscalculie, zal dit 

door de coach of mentor met u worden besproken. Er zal dan 

besproken worden wat de vervolgstap is naar een mogelijke 

diagnose en het aanbieden van passende ondersteuning.  

Contactgegevens: mw. V. Kockelkoren 

v.kockelkoren@stichtinglvo.nl

Stage

De  leerlingen uit leerjaren 2,3 en het voorexamenjaar lopen 

stage. Dit is een vorm van buitenschools leren, waarbij onze 

leerlingen gedurende een volle werkweek een kijkje nemen in 

de werkende wereld. De stage bereidt leerlingen voor op het 

werken in een bepaalde sector van de arbeidsmarkt. Hierdoor 

ontwikkelen ze al heel vroeg een goede werkhouding.  

Daarnaast doet de leerling specifieke werkervaring op 

en oefent bepaalde vaardigheden die hij of zij op school 

heeft  geleerd. Dit kan bijdragen aan een juiste studiekeuze.  

Deze stage is daarom een belangrijk onderdeel van de 

loopbaanoriëntatie. Het is dan ook van belang dat ouders 

samen met hun zoon of dochter proberen een stageplek te 

vinden die aansluit bij zijn of haar interesses. We hebben de 

ervaring dat een fijne en nuttige plek zeker te vinden is, als 

men maar tijdig op zoek gaat.  

Afspraken

Wat heb je bij je in de klas en wat niet?

Wel: Boeken, schriften, schrijfwaren, laptop. Niet: Jassen, 

hoofddeksels, kauwgom, oordopjes/kop- telefoons/

luidsprekers, etenswaar, mobiele telefoon.

Roken, alcohol, drugs, energydrankjes, fastfood 

Roken op en in de nabijheid van het schoolterrein is niet 

toegestaan. Het Grotius College is onderdeel van de rookvrije 

generatie. Dit geldt voor zowel het schoolgebouw als het 

schoolterrein. Het rookverbod geldt ook voor vapes of andere 

soorten e-sigaretten, zowel met als zonder nicotine en voor 

het gebruiken van nicotinezakjes zonder tabak. Het gebruik en 

bezit van alcohol, drugs en energydrank op het schoolterrein/

bij buitenschoolse activiteiten is niet toegestaan. Handel in 

drugs of doorgeven van drugs kan leiden tot verwijdering van 

school. De school doet aangifte bij de  politie. Gedurende het 

schooljaar vinden er jas- en tascontroles plaats in het bijzijn 

van de politie.

 

Het gebruik, verhandelen en/of bezit van (vuur)wapens en/of 

vuurwerk is niet toegestaan op en rondom het schoolterrein 

en tijdens buitenschoolse activiteiten, zoals schoolfeesten, 

excursies, groeidagen en sportdagen.

 

Bestellen en nuttigen van fastfood op school is verboden. 

Ook grootverpakkingen snacks en snoep mogen de leerlingen 

niet mee naar school nemen. Het personeel mag te alle tijden 

leerlingen die rotzooi maken verzoeken dit op te ruimen en 

hun eten buiten het schoolterrein op te eten.

Gebruik van mobiele telefoons en andere devices 

Het gebruik van een mobiele telefoon is voor leerlingen niet 

toegestaan binnen het schoolgebouw. Bij binnenkomst dient 

de mobiele telefoon opgeborgen te worden in het kluisje, waar 

deze bij het verlaten van het gebouw pas weer uit gehaald 

wordt. Ook in pauzes mag de mobiele telefoon en laptop 

alleen buiten het schoolgebouw gebruikt worden.

 

Wanneer een leerling zijn/haar telefoon toch bij zich heeft, 

zonder dat hier een geldige reden voor is, wordt de telefoon 

ingenomen en kan deze vanaf 15:30 bij de conciërges 

opgehaald worden.  Wanneer de telefoon na 15:00 afgenomen 

wordt dient de leerling de telefoon de dag erna 

12 13

mailto:edmee.banach%40stichtinglvo.nl?subject=
mailto:myrthe.schouten%40stichtinglvo.nl?subject=
mailto:myrthe.schouten%40stichtinglvo.nl?subject=
mailto:v.kockelkoren%40stichtinglvo.nl?subject=


om 8:30 in te leveren bij de teamleider.

In bijzondere gevallen kunnen er afspraken gemaakt worden 

met de teamleider om van de algemene regel omtrent het niet 

bij zich dragen van de mobiele telefoon af te wijken. 

Het gebruik van een mobiele telefoon door lesgevend  

personeel is alleen toegestaan wanneer het gebruik bijdraagt 

aan het onderwijs.

Het gebruik van een laptop is toegestaan op het leerplein of 

in de aula voor educatieve doeleinden. Het gebruik van een 

laptop op school voor onder meer chatten, social media of 

gamen is niet toegestaan.

  

Het gebruik van een mobiele telefoon voor 

onderwijsspecifieke taken is alleen toegestaan wanneer 

de lesgevend docent hierom vraagt. Nadat de betreffende 

les voorbij is wordt de telefoon wederom in het kluisje 

opgeborgen.

 

Tijdens (SE)-toetsen en het Centraal Examen dienen mobiele 

telefoons en andere digitale middelen (laptops, smartwatches, 

etc.) buiten het schoolexamenlokaal/zaal te blijven (in het 

kluisje).

  

De school is niet verantwoordelijk voor verlies, schade etc. van 

(mobiele) apparatuur.

  

Ongevraagd filmpjes/foto’s maken van medeleerlingen of 

schoolpersoneel is verboden.

Kleding

De school behoudt het recht om met een leerling in gesprek te 

gaan v.w.b. ongepaste kleding (de school bepaalt wat gepast 

en wat ongepast is). Hetzelfde geldt voor kledingstukken met 

discriminerende en uitdagende teksten. Tijdens de lessen 

worden er geen petjes, mutsen en/of jassen gedragen.

Het gebouw en schoolterrein 

Alle schade, door leerlingen aangebracht aan schooleigendom-

men, wordt onmiddellijk hersteld op kosten van de leerling of 

voor de leerling aansprakelijke persoon.

 

Het schoolterrein is verboden terrein voor onbevoegden.  Je 

mag geen personen van buiten de school toelaten. Bezoekjes 

aan buurtscholen tijdens de tussenuren zijn  verboden. 

Tijdens pauzes blijven alle leerlingen van de onderbouw 

binnen het hek van de school. Pauzeren doen we in de kleine 

en grote aula, kluisjeshal en op aangewezen plekken op het 

schoolterrein. Leerlingen mogen voor schooldoeleinden tot 

16.30 uur in school verblijven. Het personeel mag na schooltijd 

leerlingen te alle tijden vragen het gebouw te verlaten. Alle 

leerlingen worden jaarlijks een paar keer ingedeeld voor 

corvee na de pauzes. Het is de verantwoordelijkheid van de 

leerling om bij te houden wanneer hij/zij aan de beurt is.

Huiswerk en leerhouding

Wij verwachten van leerlingen dat zij hun huiswerk serieus 

nemen. Huiswerk is nodig voor het verwerven van kennis, het 

oefenen van vaardigheden en het voorbereiden op lessen en 

eindopdrachten. Een goede voorbereiding draagt bij aan een 

actieve en effectieve les.

Leerlingen worden geacht voorbereid naar de les te komen. 

Dat betekent: huiswerk is gemaakt, leerstof is bestudeerd en 

het benodigde materiaal (zoals boek, schrift en schrijfgerei) 

ligt klaar bij binnenkomst. Tijdens de les wordt gewerkt aan 

leerdoelen. Er is aandacht voor wat al beheerst wordt, wat nog 

geoefend moet worden en wat daarvoor nodig is. Hier krijgt de 

leerling regelmatig feedback op van de docent.

Wij werken vanuit het principe dat kennis nodig is om 

vaardigheden en inzicht te kunnen toepassen. Een 

consequente huiswerkhouding ondersteunt het leerproces en 

vergroot de kans op succes.

Verzuim 

We willen het verzuim van leerlingen zo veel mogelijk  

beperken en ook voldoen aan de wet.Een goede 

samenwerking tussen school, leerlingen en ouders is de basis 

van een effectief verzuimbeleid. Iedereen heeft hierbij een 

eigen rol. Ouders zorgen ervoor dat hun kind naar school 

gaat en zij informeren de school als hun kind afwezig is. De 

school heeft duidelijke regels om verzuim te voorkomen en 

aan te pakken. Zo weten ouders, leerlingen en medewerkers 

van onze school waar zij aan toe zijn en wat er van hen wordt 

verwacht.Hieronder leest u hoe onze school het verzuim 

aanpakt en wat ouders van ons mogen verwachten.De 

leerplichtambtenaar moet zoveel mogelijk preventief werken. 

Goede samenwerking tussen de school, leerplichtambtenaar 

en zorgpartners voorkomt escalatie van problemen met en 

van leerlingen. Daarom is er structureel en geregeld contact 

tussen onze school, leerplichtambtenaar en zorgpartners.

Verzuimmeldingen

Het verzuim wordt binnen 48 uur gemeld. Indien de leerling 

ziek is, dienen de ouder(s)/verzorger(s) de school voor 9:30 

telefonisch op de hoogte te stellen van de absentie. Bezoeken 

aan huisartsen, tandartsen en andere specialisten dienen waar 

mogelijk buiten schooltijd gepland te worden. Wanneer dit 

incidenteel niet mogelijk is, dient er verlof aangevraagd te 

worden bij de teamleider van de onder- of bovenbouw.

Leerlingen die ziek naar huis gaan, dienen zich eerst af te 

melden bij de receptie. Ouder(s) of verzorger(s) bellen 

vervolgens naar school wanneer de leerling veilig thuis is 

aangekomen.

Als een leerling te laat is, dient de leerling zich te melden bij de 

receptie. Hier wordt een briefje meegegeven, dat vervolgens 

afgegeven wordt aan de lesgevend docent. Wanneer een 

leerling 3x zonder geldige reden te laat is gekomen in de 

les, volgt er een sanctie. Komt een leerling regelmatig te 

laat, dan is de school verplicht dit door te geven aan de 

leerplichtambtenaar.

Schorsing en verwijdering

Met betrekking tot de schorsing van leerlingen gelden de 

volgende regels:

• Het college van bestuur kan met opgave van redenen een 

leerling voor ten hoogste één week schorsen;

• De rector kan met opgave van redenen een leerling voor ten 

hoogste twee dagen schorsen;

• De beslissing tot schorsing wordt schriftelijk en voorzien 

van een deugdelijke motivering aan de betrokken leerling 

bekendgemaakt; 

• Indien de leerling jonger dan 18 jaar is, maakt het college 

van bestuur c.q. de rector de beslissing ook aan de ouders 

schriftelijk bekend.

• De rector meldt een schorsing voor langer dan één dag 

schriftelijk en voorzien van een deugdelijke motivering aan de 

inspectie. 

Met betrekking tot de verwijdering van leerlingen geldt:

• Er kan pas een definitief besluit tot verwijdering worden 

genomen door het college van bestuur nadat de leerling, en 

als hij jonger is dan 18 jaar ook zijn ouders, is/zijn gehoord. Een 

leerling wordt op grond van onvoldoende vorderingen niet in 

de loop van een schooljaar verwijderd;

• Voordat het college van bestuur een leerplichtige leerling 

definitief van school verwijdert, overlegt het met de inspectie. 

Ten tijde van dit overleg kan de leerling worden geschorst. 

In het overleg wordt ook nagegaan op welke manier de 

betrokken leerling onderwijs kan volgen; 

• Een leerling op wie de Leerplichtwet van toepassing is, mag 

alleen worden verwijderd nadat het college van bestuur c.q. 

de rector ervoor heeft gezorgd dat een andere school of 

instelling bereid is de leerling toe te laten;

• Het college van bestuur c.q. de rector stelt de inspectie 

schriftelijk en gemotiveerd in kennis van een definitieve 

verwijdering;

• Het college van bestuur maakt de beslissing tot verwijdering 

van een leerling schriftelijk en voorzien van een deugdelijke 

motivering aan de leerling bekend. Indien de leerling jonger 

dan 18 jaar is, maakt het college van bestuur de beslissing ook 

aan de ouders schriftelijk bekend. Hierbij wordt ook vermeld 

dat de ouders, dan wel de meerderjarige leerling, binnen zes 

weken na de bekendmaking bezwaar kunnen maken bij het 

college van bestuur van LVO; 

• Het college van bestuur beslist binnen vier weken na 

ontvangst van het bezwaarschrift. Voorafgaand daaraan wordt 

de leerling in de gelegenheid gesteld te  worden gehoord 

en kennis te nemen van de adviezen en  rapporten over die 

beslissing. Is de leerling jonger dan  achttien jaar, dan komen 

deze rechten ook toe aan diens ouders; 
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• Als de ouders een geschil aanhangig hebben gemaakt bij de 

‘Tijdelijke geschillencommissie toelating en verwijdering’, ook 

wel aangeduid als `Geschillencommissie passend onderwijs’, 

neemt het college van  bestuur de beslissing op bezwaar 

pas nadat de  commissie haar oordeel heeft gegeven. De 

termijn voor  het nemen van de beslissing op bezwaar wordt 

opgeschort voor de duur van de procedure bij de commissie;

• Het college van bestuur kan de desbetreffende leerling, 

gedurende de behandeling van het bezwaar tegen een 

besluit tot definitieve verwijdering, de toegang tot de school 

ontzeggen.

Leermiddelen 

In onze school streven we ernaar om een leeromgeving te 

bieden die rijk is aan diverse leermiddelen, zowel online als met 

schrijven. Hieronder volgen de richtlijnen voor het gebruik van 

deze leermiddelen. 

Online leermiddelen

• Leerplatforms: We maken gebruik van online leerplatforms 

waarop docenten lesmateriaal, opdrachten  en aanvullende 

bronnen kunnen delen. Leerlingen  dienen regelmatig in te 

loggen op deze platforms om  hun taken en studiematerialen 

bij te houden;

• Educatieve websites: We moedigen leerlingen aan om gebruik 

te maken van betrouwbare educatieve websites die relevant 

zijn voor hun studie. Het is belangrijk om kritisch te kijken naar 

de bronnen en alleen informatie te gebruiken die accuraat en 

up-to-date is;

• Online bibliotheken en bronnen: Leerlingen hebben 

toegang tot online bibliotheken en bronnen om hun 

onderzoeksvaardigheden te ontwikkelen. Ze moeten deze 

middelen respectvol en volgens de auteursrechtenregels 

gebruiken;

• ChatGPT als leermiddel om leerlingen te ondersteunen bij 

hun leerproces: We leren onze leerlingen slim omgaan met 

deze leermiddelen. 

Schrijfleermiddelen

• Schrijfgerei: Leerlingen dienen altijd hun eigen schrijfgerei 

bij zich te hebben, zoals pennen, potloden en  schriften. Het is 

belangrijk om zorg te dragen voor deze  materialen en ze niet 

te verliezen of te beschadigen.  Leerlingen met onleesbare 

handschriften krijgen hier  ondersteuning in; 

• Schrijfopdrachten: Docenten kunnen schrijfopdrachten 

geven om schrijfvaardigheden te ontwikkelen. Leerlingen 

worden aangemoedigd om hun werk zorgvuldig te 

schrijven, leesbaarheid te waarborgen en  grammaticale en 

spellingfouten te vermijden;

• Aantekeningen: Tijdens de les maken leerlingen leesbare 

aantekeningen en leren zij om actief deel te nemen  aan de les 

en belangrijke concepten op te schrijven;  

• We besteden veel aandacht aan taal, woordenschat en lezen 

in alle lessen. We verwachten dat leerlingen altijd een boek 

meenemen.

Laptop

Uw kind zal een laptop nodig hebben om te werken in de  

digitale leeromgeving op onze school. U kunt een laptop huren 

of kopen bij Signpost of u koopt zelf een geschikt device. 

De flyer van Signpost en de minimumeisen voor een zelf 

aangeschaft device kunt u opvragen bij onze administratie. 

Op school krijgt uw kind met dit device via WiFi toegang tot 

internet en een Office 365 account (een persoonlijk mailadres 

en een aantal Office-programma’s zoals bijv. Word, Excel, 

PowerPoint etc.).

Schoolkosten

Sommige lesmaterialen zijn voor rekening van de school. 

Schoolboeken worden door de school aan de leerlingen ter  

beschikking gesteld zonder dat daarvoor een vergoeding 

wordt gevraagd. De schoolboeken blijven echter te allen tijde 

eigendom van de school. Om er voor te zorgen dat leerlingen 

op een zorgvuldige manier met de verstrekte boeken 

omgaan, zal op het moment van inschrijving op de school een 

gebruikers- overeenkomst/schaderegeling met hun ouders 

worden  gesloten.  

Er zijn echter ook schoolkosten die voor rekening van 

de  ouders komen. De school conformeert zich aan de 

‘Gedragscode Schoolkosten Voortgezet Onderwijs 2009’, die 

onder meer is opgesteld door vertegenwoordigers van ouder- 

organisaties. De gedragscode is te downloaden op  www.

vo-raad.nl door te zoeken op  ‘Gedragscode Schoolkosten’ en 

vervolgens onder het kopje ‘Filter’ de categorie ‘Download’ 

aan te vinken. In deze code worden twee soorten schoolkosten 

onderscheiden: 

Vrijwillige ouderbijdrage

De vrijwillige ouderbijdrage voor dit schooljaar is vastgesteld 

op een bedrag tussen de 75 en 125 euro per leerling in 

plaats van 100 euro per jaar. We begrijpen dat financiële 

omstandigheden kunnen variëren en streven ernaar om de 

bijdrage voor alle gezinnen haalbaar te maken. We hebben 

om deze reden een staffel ingesteld zodat u kunt bijdragen 

naar draagkracht.  We hebben een aanpassing gedaan omdat 

er de afgelopen vijf jaar geen verhoging is gedaan, maar we 

wel hogere kosten gekregen hebben (zoals busvervoer). We 

realiseren ons dat er ouders zijn voor wie het bedrag van 

vorige schooljaren (100 euro) te hoog is. Op deze manier 

hopen we dat meer ouders een financiële bijdrage kunnen 

leveren. We vinden het belangrijk dat we het onderwijs blijven 

verbinden met de samenleving en activiteiten aanbieden. 

Indien het totaal van de vrijwillige ouderbijdrage afneemt zijn 

wij genoodzaakt onze activiteiten daarop aan te passen.  

De vrijwillige ouderbijdrage wordt onder meer gebruikt voor:

• Culturele en educatieve uitstapjes;

• Gastdocenten en workshops;

• Verrijking van leermiddelen;

• Sportfaciliteiten en-evenementen.

U krijgt via Wiscollect een betalingslink en kunt daar aangeven  

wat u voor komend schooljaar wenst te betalen: 75, 100 of 125 

euro.  

Noodzakelijke schoolkosten voor persoonsgebonden 

materiaal

Er zijn ook lesmaterialen die voor rekening van de ouders 

komen: Het gaat hierbij om kosten voor voorgeschreven 

persoonsgebonden materiaal dat langer dan een jaar mee 

gaat. Voor deze lesmaterialen, zoals een atlas of sportkleding, 

ontvangt de school geen financiële bijdrage van de overheid. 

De school is om die reden niet verplicht zulke leermiddelen 

beschikbaar te stellen en kan aan ouders vragen om deze 

zelf te kopen. In het overzicht hieronder ziet u om welke leer- 

middelen het bijvoorbeeld gaat.

 

Door de overheid bekostigde lesmaterialen: 

• leerboeken;

• werkboeken;

• projectboeken en tabellenboeken;

• examentrainingen en examenbundels;

• eigen leermateriaal van de school en bijbehorende cd’s en 

dvd’s;

• licentiekosten van digitaal leermateriaal.

Deze leermiddelen moet de school in elk geval beschikbaar 

stellen, omdat ze daarvoor een vergoeding van de overheid 

ontvangt.

Niet door de overheid bekostigde lesmaterialen (persoons- 

gebonden materiaal):

• atlas;

• woordenboeken;

• agenda;

• rekenmachine;

• sportkleding;

• veiligheidsschoenen;

• overall;

• gereedschap;

• schrift en multomap;

• pennen en dergelijke.

 

Deze lesmaterialen dienen de ouders zelf op aanwijzing van de 

school aanschaffen. Soms worden zulke leermiddelen door de 

school centraal ingekocht en aan ouders tegen een vergoeding 

aangeboden (zie specificatie vrijwillige ouderbijdrage). Ouders 

hoeven daar echter geen gebruik van te maken: het staat 

hen vrij om zelf te bepalen waar zij deze lesmaterialen willen 

kopen.

   

We informeren u aan het begin van het schooljaar welke 

leermiddelen u voor uw kind dient aan te schaffen. Hierbij 

wordt ook vermeld of u deze zaken zelf moet aanschaffen, 

via de school kunt bestellen of dat de school een vrijwillige 

bijdrage vraagt voor het gebruik ervan.
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Aanmelden 

We bieden de leerlingen na de basisschool een zo passend 

mogelijk leerweg. In leerjaar 1 en 2 worden de klassen opgeslist 

in mavo/havo en havo/vwo groepen. De leerling wordt 

geplaatst in een klas die het beste aansluit bij het advies dat 

voortgekomen is uit de doorstroomtoets. Na de eerste twee 

jaar vervolgen de leerlingen hun leerloopbaan naar 3 vmbo of 3 

havo/vwo.

Toelatingsprocedure 

• Ouders melden hun kind via de basisschool aan voor de 

brugklas (mavo/havo/vwo). De leerlingen worden aangemeld 

na overleg met de docent van groep 8. Ouders kunnen voor een 

oriënterend gesprek of voor aanmelding contact opnemen met 

de school;

• De toelatingscommissie gaat voor een juiste plaatsing uit van 

het advies van de basisschool (minimaal mavo of vmbo-t);

• Elke aangemelde leerling wordt besproken met de leerkracht 

van de basisschool;

• Voor leerlingen met een zorgdossier onderzoeken wij, 

alvorens over te gaan tot een definitieve plaatsing, of de 

gevraagde begeleiding door Grotius geboden kan worden. 

• Aanmeldingen voor hogere leerjaren en aanmeldingen na 

de start van het schooljaar verlopen via de teamleider van de 

betreffende afdeling, en worden bij twijfel intern besproken 

met de ondersteuningscoördinator.

Veiligheid 

Binnen Grotius College gelden de volgende 10 gouden 

regels:

1.	 We hebben respect voor elkaar, elkaars eigendommen en 

onze omgeving;

2.	 We zijn samen verantwoordelijk voor een goede sfeer en 

goede gang van zaken;

3.	 We helpen elkaar waar dat nodig is;

4.	 We dragen allemaal bij aan een open communicatie:

5.	 we lossen problemen op door erover te praten;

6.	 We pesten, bedreigen en negeren anderen niet;

7.	 We vinden dat op school alcohol, drugs, wapens en gokken 

niet thuishoren;

8.	 We vinden dat er geen plaats is voor racisme, discriminatie 

en geweld;

9.	 We staan voor een positieve houding, correct gedrag en 

net taalgebruik;

10.	 We doen altijd melding bij de politie in geval van diefstal, 

vernieling of geweld;

11.	 Bij ernstige zaken doen we, de school, aangifte.

Pesten

Op onze school is er plek voor iedereen. Iedere leerling 

wordt gezien. We kennen en waarderen elkaar. Daarom is 

er op onze school geen plaats voor pesten. Scholen in het 

primair-, voortgezet- en speciaal onderwijs zijn verplicht om te 

zorgen voor een veilige school. Sinds augustus 2015 is de Wet 

Veiligheid op school van kracht. Die heeft tot doel om pesten 

aan te pakken en de veiligheid voor leerlingen op school te 

vergroten. Onze anti-pestcoördinatoren zijn het aanspreekpunt 

in het kader van pesten en coördineert het bijbehorende beleid. 

Onze school heeft een samenhangende set aan maatregelen om 

pesten tegen te gaan. Hierna wordt beschreven op welke wijze 

wij dit doen. Het Grotius heeft twee anti-pestcoördinatoren in 

dienst die met leerlingen in gesprek gaat waar het  vermoeden 

is dat er gepest wordt. Op Grotius zijn de leerlingcoördinatoren 

ook de anti-pestcoördinatoren. Ons anti-pestprotocol is te 

vinden op onze website. 

Monitoren van de veiligheidsbeleving van leerlingen 

Voor het voeren van een gericht veiligheidsbeleid is het nodig 

dat we inzicht hebben in de feitelijke veiligheidsbeleving en de 

manier waarop de veiligheid wordt ervaren. Ook vinden we het 

heel belangrijk dat iedereen op onze school zich prettig voelt. 

We onderzoeken daarom ook het welbevinden van leerlingen 

op onze school. Om hier een actueel en representatief beeld 

van te krijgen schrijft de wet voor dat scholen jaarlijks de  

veiligheidsbeleving monitoren. We doen dit door de afname van 

een online vragenlijst. In die online vragenlijst staan  vragen die 

betrekking hebben op:

• het vóórkomen van incidenten op school;

• vragen over de veiligheidsbeleving van leerlingen;

• vragen over het welbevinden van leerlingen. 

Protocol Sociale Media en internetfaciliteiten 

Het Grotius College vertrouwt erop dat haar medewerkers, 

leerlingen, ouders/verzorgers en andere betrokkenen 

verantwoord omgaan met sociale media en internetfaciliteiten. 

LVO heeft daarvoor het Protocol Sociale Media en internet- 

faciliteiten vastgesteld. Verder is er een bijbehorende 

infographic gemaakt die de kern weergeeft van het protocol. 

Het Protocol Sociale Media en de Infographic zijn te vinden op 

www.stichtinglvo.nl door ‘Protocol Sociale Media’ in te typen in 

de zoekfunctie.

Passend onderwijs

Door de invoering van passend onderwijs hebben alle 

scholen een zogenaamde zorgplicht. Het begrip zorgplicht 

wordt gebruikt om aan te geven dat een school ervoor 

verantwoordelijk is dat een leerling die extra ondersteuning 

nodig heeft en die zich bij een school aanmeldt, een zo 

goed mogelijk passende plek in het onderwijs krijgt. Dit 

doen we samen met ouders. Die plek kan bij ons op school 

zijn of, als onze school niet de juiste begeleiding kan 

bieden, op een andere reguliere of speciale school. In 

ons schoolondersteuningsprofiel staat beschreven welke 

ondersteuning wij kunnen bieden. Met vragen over het SOP 

kunt u terecht bij onze ondersteuningscoördinator: edmee.

banach@stichtinglvo.nl.   

Samenwerkingsverband

Om aan alle kinderen daadwerkelijk een goede onderwijsplek  

te kunnen bieden, vormen reguliere en speciale scholen 

samen regionale samenwerkingsverbanden. De scholen in het 

samenwerkingsverband hebben afspraken gemaakt over de 

ondersteuning van leerlingen en de bekostiging daarvan. Onze 

school maakt deel uit van het Samenwerkingsverband Passend 

Onderwijs Parkstad. 

 

Als u vragen heeft over wat passend onderwijs voor uw kind 

betekent, kunt u terecht bij de contactpersoon op onze school: 

edmee.banach@stichtinglvo.nl.   

Ook kunt u meer informatie over passend onderwijs vinden  

op www.balansdigitaal.nl en op de website van Ouders &  

Onderwijs www.oudersenonderwijs.nl.  

Het informatiepunt van Ouders & Onderwijs is bereikbaar 

op telefoonnummer 088 - 605 01 01 of per email vraag@

oudersenonderwijs.nl of via de website. 

Meldingsplicht bij seksuele misdrijven

Wanneer het bevoegd gezag weet heeft van een seksueel 

misdrijf, dan is zij verplicht hiervan aangifte te doen bij 

Justitie. Het personeel is verplicht om het vermoeden van een 

seksueel misdrijf te melden bij het college van bestuur.

Bij een seksueel misdrijf gaat het om een strafbaar feit 

waarbij een medewerker een minderjarige leerling seksueel 

heeft misbruikt of geïntimideerd. Het gaat hier om een 

medewerker in de ruimste zin van het woord, dus niet alleen 

personeelsleden, maar ook bijvoorbeeld uitzendkrachten, 

stagiaires en schoonmaakpersoneel dat niet in dienst is bij 

LVO. 

Als het college van bestuur/de rector vermoedt dat er sprake 

is van een seksueel misdrijf, treedt hij meteen in contact met 

de vertrouwensinspecteur. Blijkt uit dat overleg dat er sprake 

is van een redelijk vermoeden van een seksueel misdrijf, dan 

doet het college van bestuur/de rector aangifte bij Justitie. 

Voordat de aangifte wordt gedaan, informeert het college van 

bestuur/de rector de ouders van de betrokken leerling en de 

betreffende medewerker hierover.

Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling 

De school heeft een ‘Meldcode huiselijk geweld en 

kindermishandeling’ opgesteld. Als wij een vermoeden hebben 

dat een leerling mogelijk slachtoffer is van huiselijk geweld of 

kindermishandeling dan handelen wij zoals beschreven staat 

in  deze Meldcode. De meldcode is te vinden op de website van 

de school: grotius-lvo.nl/assets/media/uploads/12/7meldcode.

pdf.

Vertrouwenspersoon 

De vertrouwenspersoon is het eerste aanspreekpunt voor 

ouders of leerlingen bij klachten over ongewenst gedrag.  

Het gaat hier om zaken die vooral op u of op uw zoon/ 

dochter als persoon betrekking hebben (in tegenstelling 

tot de vertrouwenspersoon Integriteit zoals bedoeld in de  

Meldingsregeling vermoeden van misstand). 

 

Vertrouwenspersonen van de school

De voor de school aangestelde vertrouwenspersonen zijn de 

heer Daelemans en mevrouw Greve. Zij zijn te bereiken via hun 

respectievelijke emailadres:

De heer Daelemans: r.daelemans@stichtinglvo.nl

Mevrouw Greve: e.greve@stichtinglvo.nl

Vertrouwenspersonen van LVO

LVO heeft centraal twee vertrouwenspersonen benoemd.  

Amanda Klein: 

T. 06  - 4447 4692 

info@prettigwerkenlimburg.nl 

Patrick van Well: 

T. 06  - 4663 1403 

pvwell@qccinfo.com 

De Regeling vertrouwenspersonen stichting LVO is op te  

vragen via het schoolsecretariaat, of te downloaden via www.

stichtinglvo.nl  door ‘Vertrouwenspersonen’ in te typen in de 

zoekfunctie.

Klokkenluidersregeling

Op grond van de Code Goed Onderwijsbestuur VO heeft 

LVO een klokkenluidersregeling geformuleerd die het 

belanghebbenden mogelijk maakt zonder benadeling van 

hun  belangen misstanden binnen de school of ergens anders  

binnen LVO kenbaar te maken.  

Ook maakt de regeling het mogelijk om inbreuken op het 

recht van de Europese Unie (of: Unierecht) kenbaar te maken.  

Hierbij gaat het om bepaalde regelgeving op specifieke  
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gebieden van het Unierecht, bijvoorbeeld de bescherming van 

de persoonlijke levenssfeer en persoonsgegevens.

De Regeling inzake het omgaan met een vermoeden van een 

misstand of een inbreuk op het Unierecht stichting LVO is op te 

vragen via het schoolsecretariaat, of te downloaden van www.

stichtinglvo.nl door ‘Klokkenluidersregeling’ in te typen in de 

zoekfunctie.

Vertrouwenspersoon integriteit

(Zoals bedoeld in de Regeling inzake het omgaan met een  

vermoeden van een misstand of een inbreuk op het Unierecht). 

De vertrouwenspersoon integriteit is het eerste 

aanspreekpunt voor ouders of leerlingen die een melding 

van een vermoeden van een misstand of een inbreuk op het 

Unierecht willen doen. Het gaat hier om zaken die op LVO 

als organisatie betrekking hebben en niet zozeer op u of uw 

zoon/ dochter als persoon. Daarvoor kunt u contact opnemen 

met de  vertrouwenspersoon zoals bedoeld in de Regeling  

vertrouwenspersonen). 

De namen en contactgegevens van de vertrouwenspersoon 

integriteit kunt u vinden op www.stichtinglvo.nl door 

‘Klokkenluidersregeling’ in te typen in de zoekfunctie. 

In de Regeling inzake het omgaan met een vermoeden van een 

misstand of een inbreuk op het Unierecht staat meer in detail 

beschreven wat de vertrouwenspersoon integriteit voor u kan 

betekenen.

Vertrouwensinspecteur

Leerlingen, ouders, medewerkers, directies, besturen, maar 

ook vertrouwenspersonen kunnen de vertrouwensinspecteur 

van de Onderwijsinspectie raadplegen wanneer zich in of rond 

de school (ernstige) problemen voordoen op het gebied van: 

seksueel misbruik (zedenmisdrijven); seksuele intimidatie; 

psychisch en fysiek geweld (waaronder pesten); discriminatie 

en radicalisering. 

De vertrouwensinspecteur is op werkdagen tijdens kantoor- 

uren (08.00-17.00 uur) bereikbaar op telefoonnummer  

0900 - 111 3111 (lokaal tarief).  Bij een vermoeden van een 

zedenmisdrijf is het college van bestuur/de rector wettelijk 

verplicht contact op te nemen met de vertrouwensinspecteur.

Privacy

De school verwerkt informatie van leerlingen die in de  

leerlingenadministratie zijn ingeschreven. Het doel hiervan 

is om onderwijs te kunnen organiseren en geven aan de 

leerlingen. Daarnaast is de informatie nodig om ervoor te 

zorgen dat de leerlingen zo goed mogelijk kunnen worden 

begeleid en waar nodig extra zorg kan worden geboden. De 

school respecteert de privacy van alle leerlingen en ouders en 

draagt er zorg voor dat de persoonlijke informatie die u ons 

verschaft zorgvuldig wordt behandeld. 

Op het verzamelen en verwerken van gegevens die 

herleid- baar zijn tot een bepaalde persoon/leerling is de 

Algemene verordening gegevensbescherming (AVG) van 

toepassing. Het doel van de AVG is onder meer om ervoor te 

zorgen dat de gegevens over personen zorgvuldig worden 

verwerkt en om misbruik van persoonsgegevens tegen te 

gaan. Dit betekent dat de school uitsluitend gegevens van 

leerlingen zal  verzamelen en verwerken indien daarvoor 

een in de AVG genoemde reden/grondslag aanwezig is of 

als de betrokken leerling of ouder(s) hiervoor expliciet 

toestemming heeft gegeven. In het laatste geval zal de 

school ofwel in het aanmeldformulier ofwel in een separaat 

toestemmingsformulier vragen welke gegevens dan 

vastgelegd mogen worden (denk bijvoorbeeld aan foto’s en 

filmopnames).  

De privacyverklaring van LVO is terug te vinden op de website 

van Stichting LVO www.stichtinglvo. nl/privacyverklaring-lvo. 

Daarin wordt uitgelegd welke privacygevoelige leerling- 

gegevens de school verwerkt en met welk doel. In de privacy- 

verklaring staat omschreven welke rechten van betrokkenen er 

zijn en hoe u deze rechten kunt uitoefenen. U kunt  verzamelde 

gegevens inzien, wijzigen of verwijderen.  De privacyverklaring 

omschrijft ook hoe u een datalek kunt melden.

 

Het college van bestuur heeft daarnaast een ‘Privacyreglement  

stichting Limburgs Voortgezet Onderwijs’ vastgesteld. Daarin 

wordt uitgebreider toegelicht welke leerlinggegevens worden 

opgenomen, met welk doel en hoe lang gegevens worden 

bewaard. Ook het inzage- en correctierecht komt aan bod. 

Onze school maakt ook gebruik van cameratoezicht om voor 

leerlingen en medewerkers een veilige schoolomgeving te 

creëren. Hierbij worden ook persoonsgegevens verwerkt en 

opgeslagen. 

Deze camera’s hangen alleen in de publieke ruimtes, 

waaronder de aula’s, gangen en het buitenterrein. Zij hangen 

niet in de lokalen of op de wc’s.

Het college van bestuur heeft een ‘Reglement cameratoezicht 

Stichting LVO’ vastgesteld. Hierin wordt een beschrijving 

gegeven van taken, verantwoordelijkheden en procedures 

over het cameratoezicht en het gebruik en delen van 

camerabeelden. Dit reglement is te raadplegen op www.

stichtinglvo.nl door ‘Reglement cameratoezicht’ in te typen in 

de zoek- functie. 

Het reglement is te raadplegen op www.stichtinglvo.nl door 

‘Privacyreglement’ in te typen in de zoekfunctie.

Tot slot heeft het college van bestuur een Informatie- 

beveiligings- en privacybeleid voor de stichting LVO 

vast- gesteld. Dit document geeft de visie weer op 

informatie- beveiliging en privacy van de stichting LVO en 

de bij haar aangesloten scholen en is richtinggevend voor 

de daadwerkelijke invoering van beveiligingsmaatregelen 

op het gebied van techniek, organisatie en processen. Aan 

de implementatie en actualisatie van deze maatregelen 

wordt door een centraal team, waaronder de Functionaris 

Gegevensbescherming, continu gewerkt.

Onderwijsresultaten

Examenresultaten 

De examenresultaten van schooljaar 25-26 waren als volgt:

•	 vmbo-(G)T: 85,4%

•	 havo: 82,5%

•	 vwo: 90%

Resultaten kwaliteitszorg 

1. Beschrijving van het kwaliteitszorgsysteem 

Het Grotius College besteedt op de volgende wijze aandacht 

aan kwaliteitszorg:

In het kader van het Besluit Bekwaamheidseisen Onderwijs-

personeel 2017 is er een Kwaliteitsstandaard die aangeeft wat 

er verwacht mag worden van een goed functionerende docent. 

Deze standaard speelt een rol bij de werving van docenten, in 

voortgangsgesprekken en bij het beleid m.b.t. na- en bijscho-

ling van docenten.  Het Grotius College heeft daarnaast een 

eigen lesstandaard gedefinieerd: de Grotiusles.

Sectieleiders geven invulling aan hun medeverantwoordelijk 

voor de leskwaliteit in de sectie door in schooljaar 2026-2027 

te starten aan de opleiding tot instructional coach onder 

leiding van Toetsrevolutie. Instructional coaches werken aan 

de verbetering van het pedagogisch-didactisch handelen in de 

klas op basis van evidence informed werkwijzen, structureel 

lesbezoek en feedbackgesprekken.

Ook leidinggevenden bezoeken lessen van docenten in hun 

team en bespreken de bevindingen die middels de Docent 

Observatie Tool (DOT van E-loo) worden vastgelegd tijdens 

het jaarlijkse voortgangsgesprek;  

De vaksecties schrijven jaarlijks (een update van) het vakwerk-

plan, waarin zij reflecteren op behaalde onderwijsresultaten, 

een verbeterdoelstelling met betrekking tot de onderwijs-

resultaten formuleren voor het nieuwe schooljaar, inclusief 

plan van aanpak om de doelstelling te behalen. De secties 

leggen in het vakwerkplan verder onder andere vast op welke 

wijze zij tegemoetkomen aan de verschillen tussen leerlingen, 

achterstanden wegwerken, taalgericht vakonderwijs vorm-

geven en werken aan burgerschapsvorming. Op basis van het 

vakwerkplan worden gesprekken gevoerd door schoolleiding 

en secties.  

Tevredenheidonderzoeken onder leerlingen (de LAKS-monitor 

en ouders vinden jaarlijks plaats. De resultaten zijn te lezen op 

de website van scholenopdekaart.nl.  

Er wordt gewerkt met een strategisch schoolplan 2023-2027. In 

het strategisch schoolplan staat het schoolbeleid voor de pe-

riode 2023-2027 beschreven.  In een gecombineerd schooljaar-

verslag/schooljaarplan 2026-2027 evalueren we het beleid van 

het afgelopen jaar en stellen we de doelen voor het komende 

jaar bij in het licht van het strategisch schoolplan.  

De schoolleiding werkt cyclisch op basis van een kwaliteits-

zorgkalender. Tweemaal per jaar stelt de school een reflec-

tieverslag op in het kader van de kwaliteitszorgcyclus van het 

schoolbestuur van de Stichting LVO. 

2. De doelen van het onderwijs

Ons onderwijs bereidt leerlingen voor op het vervolgonderwijs 

in het mbo, hbo of de universitaire wereld, passend bij hun 

talenten. Kansengelijkheid houden we daarbij nauwlettend in 

het oog. We bieden alle leerlingen de kans om hun talenten 

maximaal te ontplooien en bereiden onze leerlingen voor op 

zelfstandig functioneren in de samenleving. Leerlingen ont-

wikkelen daarvoor de kennis, vaardigheden en sociaal-maat-

schappelijke vaardigheid benodigd om als burger volwaardig 

deel te kunnen nemen aan de samenleving van de toekomst. 

Het Grotius College is vernoemd naar Hugo de Groot (1583-

1645), schrijver, internationaal bekend rechtsgeleerde en 

grondlegger van het volkenrecht. Hij moest om zijn opvatting 

vluchten in een boekenkist. Wij leven in vrijheid. Het belang 

van die vrijheid willen we in de school actief uitdragen. In ons 

burgerschapsonderwijs staan de democratische basiswaar-

den centraal. Wij willen een plek zijn waar ruimte is voor veel 

ideeën en tolerantie bestaat ten aanzien van die verschillen. In 

ons onderwijsaanbod komt een diversiteit aan perspectieven 

aan bod zodat leerlingen hier kennis mee maken en zich ertoe 

leren verhouden.

In de wijde omgeving zijn we bovendien de enige openbare 

middelbare school. Dat schept verplichtingen. 

3. De bevindingen in het kader van kwaliteitszorg 

Bron 1: onderzoek oudertevredenheid schooljaar 2025 – 2026  
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Ouders beoordelen hun tevredenheid met het onderwijs van 

het Grotius College in schooljaar 2025 – 2026 met een score 8,0 

(BM 7,8). Ouders zijn met name tevreden over hoe de school 

hun kind stimuleert zijn best te doen en over mogelijkheden 

op school om talent te ontwikkelen, bijvoorbeeld sportief, 

muzikaal, creatief of talent voor bepaalde vakken.

 

Bron 2: onderzoek leerlingentevredenheid schooljaar 2025 – 

2026: LAKS-monitor 2026 

In de LAKS-monitor wordt de algemene leerlingentevreden-

heid in schooljaar 2025-2026 beoordeeld met een score 5,6 

- vmbo-GT, 5,9 -havo en 6,8 - vwo. De scores in de landelijke 

benchmark zijn respectievelijk 6,3 (vmbo-GT), 6,2 (havo) en 6,5 

(vwo).

 

Havoleerlingen zijn met name tevreden met de mentor (score 

8,5, benchmark 7,9), de vmbo-GT-leerlingen zijn met name 

tevreden met hulp bij problemen met leren, maar minder 

tevreden met de vraag of de school iets doet met de mening of 

ideeën van leerlingen (score 4,5 - benchmark 5,2).

In de vwo-diplomastroom is met name de leerlingentevre-

denheid met de mentor hoog (score 8,6 - benchmark 7,9) en 

de tevredenheid met de hulp die leraren bieden om je best 

te doen op school (score 7,6 – benchmark 6,9). De gemeten 

tevredenheid vormt op dit onderwerp een significant verschil 

met de landelijke benchmark. Leerlingentevredenheid met de 

thema’s aanhaken bij het nieuws in de lessen en hulp met keuze 

voor studie of beroep liggen op of iets onder de benchmark.

Volgens de resultaten van de LAKS-monitor uit 2026 verdienen 

onderstaande zaken onze aandacht als verbeterpunten in de 

schoolorganisatie. We gaan hier in 2026-2027 mee aan de slag.

 

1. aanhaken bij de actualiteit in de lessen;

2. de mening of ideeën van leerlingen meer betrekken bij 

beleidsvorming en leerlingen informeren over de belangrijke 

dingen op school;

3. hulp van school met het kiezen van een volgende studie of 

werk.

Bron 3: Onderwijsresultaten 2026 - Op de site scholenopde-

kaart.nl van de VO-Raad publiceert DUO informatie over de 

onderwijsresultaten van scholen voor voortgezet onderwijs. 

U leest hier over de onderbouwsnelheid, over de positie in leer-

jaar 3, het bovenbouwsucces, over slaagpercentages en over 

examenresultaten in de periode van het Centraal Examen. Daar 

waar aandachtspunten zijn, werkt de school aan verbetering.

Onderwijsresultaten 2026 - doorstroom

In bijlage 2 leest u data betreffende de doorstroom van onze 

leerlingen van schooljaar 2025-2026 naar schooljaar 2026-2027 

en van 2024-2025 naar 2025-2026.

4. Maatregelen ter verbetering 

Vanuit de leerlingentevredenheidsenquêtes en de onderwijs-

resultaten komen drie globale opdrachten naar voren:

1. Focus op de ontwikkeling van de leraar

•	 Werk aan het didactisch handelen in de klas door leerdoel-

gericht te werken, door gebruik te maken van werkvor-

men die aanzetten tot actief leren en door effectieve 

feedbackprocessen te organiseren. Door in feedback te 

reflecteren op het behaalde resultaat én de weg daarnaar-

toe leert de leerling de juiste leerstrategieën in te zetten 

en zijn zelfsturend vermogen te ontwikkelen.

•	 Integreer aandacht voor taal in alle vakken. 

Door per vak behalve vakinhoudelijke doelen ook taalleerdoe-

len te formuleren, door een aanbod van taalsteun, interactieve 

werkvormen én door aan te haken bij bestaande voorkennis 

kunnen de benodigde school- en vaktaalkennis ontwikkeld 

worden.

•	 Vertaal het zicht op de leerling naar het handelen in de 

klas, gebruik differentiatie waar nodig en mogelijk.

2. Versterk de kwaliteit van het determinatieproces

Gemengde klassen met verschillende jaarlagen en niveaus vra-

gen om scherpe determinatie in klas 2. We zetten hierop in met 

behulp van RTTI-toetsmatrijzen. Dit voorkomt dat leerlingen in 

de bovenbouw functioneren op een niveau dat niet aansluit op 

hun ontwikkelingsniveau. 

3. Scherp het verzuimbeleid aan

Aanwezigheid in de lessen draagt in belangrijke mate bij aan 

diplomasucces. We zullen met ingang van schooljaar 2026-

2027 scherper toezien op de uitvoering van het verzuimbeleid 

en ouders/verzorgers en de consulent leerrecht hier actief 

bij betrekken. Hoge verwachtingen betekenen ook dat we 

de verwachting hebben dat eenieder zich aan afspraken met 

betrekking tot aanwezigheid in de lessen houdt.

Buitenschoolse en naschoolse 
activiteiten 

Het Grotius College organiseert diverse buitenschoolse  

activiteiten. In dit hoofdstuk staat een aantal van deze  

leerzame en bovenal plezierige activiteiten opgesomd. 

Buitenlandse reizen

Alle leerlingen in jaar vier hebben aan de start van het 

schooljaar een buitenlandse reis die gekoppeld is aan cultuur. 

Mogelijkheden voor betalingsregelingen zijn bespreekbaar via 

de coach/mentor.

Cambridge English: once passed, it will always last!  

Naast onze reguliere lessen Engels biedt het Grotius College, 

vanaf de tweede klas binnen een aparte leerlijn, Cambridge 

English aan. Veel van onze leerlingen komen later op plaatsen 

terecht waar Engels de voertaal is. Al tijdens stages en studies 

in het buitenland ervaren ze dat een gemiddelde beheersing 

van het Engels niet altijd genoeg is. Wie in een wereld van 

internationalisering ook na zijn middelbareschooltijd mee wil 

kunnen, heeft meer nodig. Niet alleen in het buitenland, maar 

ook op Nederlandse universiteiten neemt Engels een steeds 

belangrijkere plek in. 

Colleges worden steeds vaker in het Engels gegeven en 

scripties en proefschriften worden in toenemende mate in 

het Engels geschreven. Voor presentaties geldt hetzelfde. 

Het spreekt voor zich dat vaardigheid in Engels op hoog 

niveau daarbij een groot voordeel is. De universiteit van 

Cambridge heeft daarom een serie cursussen en examens 

Engelse taalvaardigheid ontwikkeld die internationaal gelden 

als standaard. De bijbehorende diploma’s worden Cambridge 

Certificates genoemd. De twee bekendste diploma’s zijn het 

zogenaamde Cambridge English: First (FCE) en het Cambridge 

English: Advanced (CAE).  

Euregionale projecten 

Het Grotius College ligt binnen de Euregio Maas Rijn (EMR); 

een bijzondere ligging binnen een regio met drie officiële 

landstalen. Dit gegeven maakt het niet alleen nodig, maar 

vooral ook mogelijk om leerlingen al vanaf jonge leeftijd op 

natuurlijke wijze met de buurtalen in contact te brengen en 

hen te leren verbinden met leeftijdgenoten uit de Euregio met 

als doel interculturele verschillen te verkleinen. Voldoende 

aandacht voor deze regio biedt onze leerlingen betere kansen 

op de euregionale studie- en arbeidsmarkt. 

Cultuureducatie 

Op het Grotius College besteden we veel aandacht aan kunst 

en cultuur, zowel in het curriculum als in het buitenschoolse 

programma. In de onderbouw staat Kunst en Cultuur 

binnen het lesprogramma centraal. Dit komt met name 

tot uiting in projectweken, maar ook tijdens reguliere 

onderwijsbijeenkomsten. In de bovenbouw is er ook aandacht 

voor cultureel erfgoed. De leerling kan in de bovenbouw een 

keuze maken tussen de examenvakken Kunst Beeldend en 

Kunst Muziek (alleen havo/vwo).  

We streven naar een kunstaanbod op hoog niveau, zowel in 

het lesprogramma als bij de excursies en projecten. Daarom  

werken we veel samen met gastdocenten en culturele partners 

uit de regio, zoals Schunck Glaspaleis, Parkstad Limburg  

Theaters, Nieuwe Nor, Theater Laagland en Opera Zuid. 

Wil je gewoon lekker muziek maken na schooltijd? Meld je dan 

aan als lid van het koor, het orkest of de band. 

Stichting Global Exploration 

Stichting Global Exploration (SGE) stelt zich tot doel  

Nederlandse jongeren de wereld, in het bijzonder 

ontwikkelingslanden, te laten ontdekken en op die manier 

een gedragsverandering bij deze jongeren te bewerkstelligen.  

Zodoende organiseert SGE voor het onderwijs projecten 

in ontwikkelingslanden. Voor scholen bieden we de Global  

Challenge aan. Diverse wereldburgerprojecten die leerlingen 

de wereld laten zien. Leuk, leerzaam en inhoudelijk.  Komend 

jaar zal Stichting Global Exploration een stage  organiseren 

naar India. De voorbereiding en stage zullen in het teken staan 

van wereldburgerschap en interculturaliteit.  De jongeren leren 

niet alleen hun eigen kwaliteiten ontdekken, maar werken ook 

aan vaardigheden die belangrijk zijn in de 21ste eeuw.   

Overige onderwijsactiviteiten 

Naast bovengenoemde activiteiten biedt elke vakgroep 

activiteiten aan, zoals (internationale) uitwisselingen, theater- 

en museumbezoekjes, muziekavonden, sportactiviteiten, de 

debatgroep, onderzoeksopdrachten, excursies. 

Algemene regels voor activiteiten 

Voor alle (meerdaagse) excursies geldt dat de (school) leiding 

uitdrukkelijk het recht heeft om leerlingen die zich op school 

niet of slechts met de grootste moeite aan de regels houden 

van deelname uit te sluiten. Het spreekt vanzelf dat wangedrag 

tijdens een van de kampen of excursies leidt tot uitsluiting 

van de volgende kampen en/of excursies. Daarbij vermelden 

wij dat een coach/teamleider het besluit kan nemen dat een 

leerling niet deelneemt aan activiteiten als de werkhouding in 

de lessen onvoldoende is. 

22 23



Aanvullende bepalingen: 

• Er is een (doorlopende) schoolreis- en excursieverzekering 

(inclusief annuleringsclausule) afgesloten; 

• Deze verzekering biedt dekking voor activiteiten die onder 

verantwoordelijkheid van de school worden uitgevoerd, op 

basis van nader omschreven polisvoorwaarden.;

• Leerlingen die deelnemen aan een excursie, reis en/of kamp 

conformeren zich aan de gemaakte afspraken betreffende de 

financiën; 

• Tijdens de reizen gelden dezelfde regels als op school. Als 

leerlingen zich niet houden aan deze regels, kan de leiding 

deze leerlingen voor een of meerdere onderdelen van de 

excursie uitsluiten. Dan is het niet mogelijk  om een gedeelte 

van de reissom (bijv. entreegelden)  terug te vragen; 

• Leerlingen die zich in het verleden excessief misdragen 

hebben bij excursies kunnen worden uitgesloten van deelname 

aan de volgende excursies; 

• Voor buitenlandse reizen dienen de ouders een formulier 

‘Toestemming voor reizen met een minderjarige naar het 

buitenland’ in te vullen en te ondertekenen. De formulieren 

zijn te verkrijgen bij de  administratie van de school; 

• Voor buitenlandse reizen is een protocol opgesteld;

• Wanneer er niet voldoende betalende deelnemers zijn, kan 

besloten worden om de activiteit te annuleren; 

• Het gebruik en bezit van alcohol op school, op het 

schoolterrein en tijdens buitenschoolse activiteiten is niet 

toegestaan door leerlingen en personeel;

• Uiteraard is e.e.a. altijd afhankelijk van de dan geldende wet- 

en regelgeving.

Sponsorbeleid

Er is geen sprake van aanvaarding van materiële en/of gel-

delijke bijdragen anders dan de vrijwillige ouderbijdrage. In 

principe staan wij afwijzend tegen aanvaarding van materiële 

en/of geldelijke bijdragen anders dan van de overheid en de 

vrijwillige ouderbijdrage. Mochten zich in de toekomst redenen 

voordoen om dergelijke bijdragen toch te aanvaarden, dan 

zullen de voorwaarden waaronder dat mogelijk is eerst ter 

goedkeuring aan de medezeggenschapsraad van onze school 

worden voorgelegd. Bij eventuele sponsoring gelden de vol-

gende principes:

Onderwijskwaliteit staat voorop, sponsors moeten een 

waardevolle bijdrage leveren aan het onderwijsproces en de 

ontwikkeling van de studenten.

Transparantie en integriteit. Er moeten duidelijke afspraken 

gemaakt worden over de aard van de sponsoring, de tegen-

prestaties en de rechten en verantwoordelijkheden van beide 

partijen. Er mogen geen belangenconflicten ontstaan die de 

objectiviteit van het onderwijs in gevaar brengen. Sponsors 

moeten de identiteit, waarden en doelstellingen van Het Gro-

tius respecteren. Sponsors mogen geen invloed uitoefenen op 

het curriculum. 

Medewerkers en organisatie

Medezeggenschapsraad 

Ten aanzien van het voorgenomen beleid van de school heeft 

de MR adviesbevoegdheid en/of instemmingsrecht. In de raad 

zitten zes personeelsleden, drie ouders en drie leerlingen. 

Meer informatie vindt u op de website.

Bij vragen omtrent de medezeggenschapsraad kunt u terecht 

bij mw. Leunissen (voorzitter) m.leunissen@stichtinglvo.nl.

De medezeggenschapsraad bestaat uit een personeels- 

geleding (PMR, met docenten en ondersteunend personeel), 

een oudergeleding (met zo veel mogelijk evenredige 

vertegenwoordiging uit de afdelingen en leerjaren) en 

een leerlingengeleding (met zo veel mogelijk evenredige 

vertegenwoordi-ging uit de afdelingen en leerjaren, vanaf 

leerjaar 3).  

De (P)MR werkt in overleg met de schoolleiding conform 

een  jaarkalender waarin jaarlijks minimaal vier gezamenlijke  

vergaderingen gepland zijn, en zo veel meer als nodig.

De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad 

Ook op bovenschools niveau heeft de wet de 

medezeggenschap geregeld: LVO heeft een 

gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR).  

In de GMR wordt het beleid besproken dat voor alle of voor 

de meeste scholen geldt. Hier worden de kaders vastgesteld 

waarbinnen de scholen zelf hun beleid kunnen bepalen. Elke 

school is in de GMR vertegenwoordigd door een ouder of 

leerling én een personeelslid. De MR van een school bepaalt 

hoe hij zijn vertegenwoordiging in de raad aanwijst. 

De GMR is op die manier een stichtingsbreed 

medezeggenschapsorgaan, dat alle scholen in zich 

verenigt. De GMR wil benadrukken dat het voor een goede 

vertegenwoordiging van  alle LVO-scholen en voor zijn eigen 

informatievoorziening belangrijk is dat alle zetels bezet zijn.  

Leerlingenraad

We vinden het belangrijk dat leerlingen invloed hebben op 

hun eigen leerproces en op de manier waarop we op school 

dingen organiseren. De school heeft daarom met instemming 

van de leerlingengeleding van de medezeggenschapsraad een 

leerlingenstatuut vastgesteld dat te vinden is op de website. 

Leerlingparticipatie

1. Inleiding en visie

Binnen onze school beschouwen we leerlingen als actieve 

partners in de schoolorganisatie. Leerlingenparticipatie draagt 

bij aan de motivatie, een positief schoolklimaat en de ontwik-

keling van democratische burgerschapsvaardigheden.

Onze visie op participatie rust op drie pijlers:

• Eigenaarschap: Leerlingen hebben medeverantwoordelijk-

heid over hun leeromgeving.

• Inclusie: Elke leerling krijgt de kans om zijn of haar stem te 

laten horen.

• Transparantie: Inspraak is niet vrijblijvend; er volgt altijd een 

terugkoppeling.

2. Wettelijk kader en doelen

Dit beleid voldoet aan de wettelijke verplichtingen uit de Wet 

medezeggenschap op scholen (WMS) en sluit aan bij de wet-

telijke burgerschapsopdracht voor het voortgezet onderwijs. 

Het doel is drieledig:

1. Het versterken van de betrokkenheid van leerlingen bij het 

schoolbeleid.

2. Het bevorderen van kritische en democratische vaardighe-

den.

3. Het continu verbeteren van de onderwijskwaliteit en de 

sociale veiligheid op basis van leerlingenfeedback.

3. Niveaus van Participatie

We onderscheiden drie niveaus waarop leerlingen invloed 

kunnen uitoefenen binnen de schoolorganisatie:

1.	 Leerlingenraad & Leerlinggeleding van de medezeggen-

schapsraad: wettelijk advies- en instemmingsrecht op 

hoofdlijnen van het schoolbeleid.

2.	 Tevredenheidsmeting en enquêtes: gerichte feedback op 

specifieke thema’s zoals het basisondersteuningsaanbod.

3.	 Evaluatiemomenten in de les: directe feedback op didac-

tiek, sfeer en dagelijkse gang van zaken.
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4. Structuur en Faciliteiten Leerlingenraad

De Leerlingenraad is het centrale formele orgaan en wordt 

democratisch gekozen aan het begin van elk schooljaar. De 

raad bestaat uit een vertegenwoordiging van de verschillende 

jaarlagen en opleidingsniveaus.

Faciliteiten en ondersteuning:

• Begeleiding: Een vaste docent of coach ondersteunt de raad 

organisatorisch.

• Tijd en ruimte: De raad vergadert tweewekelijks onder 

schooltijd (met lesvrijstelling).

• Budget: De raad beschikt over een jaarlijks budget voor eigen 

initiatieven.

5. Communicatie en Terugkoppeling

Besluiten of adviezen vanuit de leerlingenraad worden genotu-

leerd. Minimaal eenmaal per schoolperiode vindt er een direct 

overleg plaats tussen de leerlingenraad en de schoolleiding 

(directie). De directie is verplicht binnen vier weken schriftelijk 

te reageren op formele adviezen van de raad.

6. Evaluatie en Borging

Dit leerlingenparticipatiebeleid wordt jaarlijks in de maand 

juni geëvalueerd door de leerlingenraad en de schoolleiding 

gezamenlijk. Aanpassingen worden ter instemming voorge-

legd aan de (Gemeenschappelijke) Medezeggenschapsraad en 

vervolgens opgenomen in de nieuwe schoolgids.

Communicatie

Met leerlingen wordt gecommuniceerd via het schoolmailadres 

en via Somtoday. Leerlingen dienen deze communicatiekanalen 

met regelmaat te raadplegen. 

Ouders/verzorgers worden geïnformeerd via het mailadres dat 

zij aan ons hebben doorgegeven. Markeert u ons mailadres (no-

reply@grotius-lvo.nl) als betrouwbaar om te voorkomen dat 

deze in uw ‘ongewenste mail’ terechtkomt. Ouders/verzorgers 

ontvangen ook een ouderaccount van Somtoday waar zij het 

rooster en de resultaten van hun zoon/ dochter kunnen inzien. 

 

Namen en e-mailadressen 

Coaches en vakdocenten zijn via hun schoolmailadres 

bereikbaar. U kunt bij gebruik van het emailadres uiteraard 

aangeven of u teruggebeld wil worden. Gelieve uw 

telefoonnummer in dat geval in de e-mail te vermelden. 

Uiteraard kunt u, indien u een docent wilt spreken, ook het 

algemene nummer bellen (045 – 571 39 52) tussen 08.30 uur en 

16.30 uur. 

Docenten 

De contactgegevens van ons docententeam zijn te vinden 

op de team-pagina op onze website: www.grotius-lvo.nl/nl/

grotius/team

Bijlagen

Bijlage 1: Totale lessentabel 2026/2027 Grotius College*

Leerjaar 1 2 3 tl 3 hv 4 tl 4 
havo

4 
vwo

5 
havo

5 
vwo

6 
vwo

Aardrijkskunde 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3

Beeldend tekenen 3

Bewegen, sport & maatschappij 4 4 2 2

Biologie 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3

Cambridge Keuze Keuze Keuze Keuze

Coachuur/mentoruur 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Culturele & kunstzinnige vorming 0 0 2 2

Duits 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3

Economie 3 2 3 3 3 3 3 3

Engels 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Geschiedenis 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3

informatica 0 0 1 1 1

Kunst algemeen 2 2 2 2 2

Kunst beeldend 2 2 2 2

Kunst muziek 2 2 2 2 2

Leesuur 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0

Lichamelijke opvoeding 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2

Lichamelijke opvoeding 2 3

Maatschappijleer 2 2 2

Maatwerk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Muziek 2 2 2

Natuurkunde 2 2 2 3 3 3 3 3 3

Nederlands 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Natuur, Leven & Technologie 2 2 1 2 1

Praktijkgericht programma 0,5 2 4

Profielwerkstuk 1 0,25 0,25 1 0

Rekenen 1 1 2 1 1 1 1

Scheikunde 1 2 3 3 3 3 3

Spaans 2 2 3 3 3 3 3

Frans 1
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Bron: MMP/TiG,hinkelpad 2425 > 2526

Legenda:

Bijlage 3: Leerdoelen burgerschap Grotius College

Nr. Leerdoel Kerndoel(en) Regionale vertaling (waar relevant)

1

De leerling ervaart in klas en school een klimaat waarin 
vrijheid, gelijkwaardigheid en solidariteit merkbaar zijn 
en ontwikkelt de sociale en kritische denkvaardigheden 
om daaraan bij te dragen, ook bij verschil van mening of 
achtergrond.

18 / 1.1-1.3 —

2
De leerling communiceert respectvol, offline én online en 
werkt actief mee aan activiteiten die de saamhorigheid in klas 
en school versterken.

18 / 1.4-1.5
Een verbindende schoolgemeenschap 
als tegenwicht in wijken met 
leefbaarheidsdruk.

3

De leerling legt uit wat vrijheid, gelijkwaardigheid en 
solidariteit betekenen en hoe de Grondwet, kinder- 
en mensenrechten en internationale verdragen deze 
basiswaarden beschermen.

19 / 2.1-2.2
In het bijzonder relevant voor leerlingen 
die opgroeien in gezinnen die vaker met 
instanties te maken hebben.

4

De leerling oefent met dialoog, conflicthantering en het 
vormen van een beargumenteerd oordeel bij botsende 
basiswaarden en vrijheden en reflecteert op het belang 
hiervan voor samenleving en eigen leven.

19 / 2.3-2.5
Versterkt sociale weerbaarheid, relevant 
in een omgeving waar spanningen over 
geld, ruimte en kansen invloed hebben.

Leerjaar 1 2 3 tl 3 hv 4 tl 4 
havo 4 vwo 5 

havo 5 vwo 6 vwo

Tekenen 2 2 2 2

Wiskunde 3 3 3 3 3

Wiskunde A 3 3 3 3 3

Wiskunde B 4 4 4 4 4

Wiskunde D 1 1 1 1 1

Totaal 28 32 35,5 36 43 63,25 58 53,25 54 48

Bron: MMP/TiG, hinkelpad 2526 > 2627

Bijlage 2: Onderwijsresultaten 2026 - doorstroom
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Nr. Leerdoel Kerndoel(en) Regionale vertaling (waar relevant)

5

De leerling beschrijft aspecten van diversiteit (godsdienst, 
levensovertuiging, politieke gezindheid, afkomst, geslacht, 
handicap, seksuele gerichtheid) en reflecteert op de eigen 
identiteit en achtergrond.

19 / 2.6-2.7 —

6

De leerling herkent en benoemt stereotypering, discriminatie 
en uitsluiting, beargumenteert waarom gelijkwaardige 
behandeling belangrijk is, en reflecteert op het openstaan 
voor andere perspectieven.

19 / 2.8-2.10 —

7

De leerling beschrijft onderdelen van de democratische 
rechtsstaat (machtenscheiding, onafhankelijke rechtspraak, 
grondwettelijke bescherming) en legt inspraak- en 
besluitvormingsprocessen uit.

20 / 3.1-3.2
Waardevol in een regio met relatief 
laag vertrouwen in de politiek en lage 
opkomst bij verkiezingen.

8

De leerling oefent met het uitwisselen van standpunten, 
compromissen sluiten en omgaan met meerderheids- en 
minderheidsstandpunten en reflecteert op de waarde van 
democratisch handelen voor het eigen leven.

20 / 3.3-3.5
Gerichte tegenkracht tegen politieke 
machteloosheid in gebieden met 
sociaaleconomische druk.

9

De leerling beschrijft welke rollen, rechten en plichten 
burgers hebben (consument, werknemer, spaarder, 
belastingbetaler) en koppelt dit aan eigen financiële keuzes en 
verantwoordelijkheden.

20 / 3b
Financiële zelfredzaamheid is 
direct bruikbare kennis in een 
armoedeprobleemcumulatiegebied.

10
De leerling onderzoekt de rol van maatschappelijke 
initiatieven, organisaties en actuele (duurzaamheids)
vraagstukken in de eigen regio.

20 / 3b

Parkstad Limburg kent een eigen 
transitieopgave en tal van lokale 
initiatieven; dit maakt betrokkenheid 
tastbaar.

11

De leerling doet actief ervaring op met het nemen van 
verantwoordelijkheid voor het welzijn van anderen, 
bijvoorbeeld via een bijdrage aan een initiatief in de eigen 
buurt, wijk of gemeente.

20 / 3b (ervaring)
Sluit aan bij lokale sociale behoeften 
(buurthuis, ouderenzorg, voedselbank, 
sportvereniging).

12

De leerling reflecteert op eigen idealen, talenten en 
mogelijkheden om nu en in de toekomst bij te dragen aan de 
samenleving, en verkent welke kansen en vervolgstappen 
daarbij passen.

20 / 3b (reflectie)

Koppelt burgerschapsreflectie expliciet 
aan toekomstperspectief, relevant in 
een regio met minder doorstroom naar 
vervolgopleidingen.

Bijlage 4: Totale lessentabel Grotius College 2026-2027

Leerjaar 1 2 3 tl 3 hv 4 tl 4 
havo 4 vwo 5 havo 5 vwo 6 

vwo

Aantal weken 39 40 40 40 29 40 40 29 40 29

Onderwijstijd in lesuren 1092 1280 1380 1400 1247 2530 2320 1544,25 2160 1392

Onderwijstijd in 
klokuren

819 960 1035 1050 935 1898 1740 1158,1875 1620 1044

Groeiweken 4 3 3 3 2 3 3 2 3 2

Onderwijstijd 80 60 60 60 40 60 60 40 60 40

Stage — 15,25 15,5 12,25 — 17 — — 17 —

Totale onderwijstijd 899 1035 1111 1122 975 1975 1800 1198 1680 1084

30 31



32


